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§120

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdannoén 142 §:n mukaan kokouskutsun
antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa. Erityisesta syysta esityslista tai
yksittaisen asian selostus ja paatdésehdotus voidaan ldhettaa myohemmin.

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta
toimielimen jasenille seka niille, joilla on Iasndolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-
oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sahkdisesti.

Hyvinvointialuelain 108 8:n mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on
paatdsvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan myos ne
toimielimen jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkdisesti.

Hallintosaannon 146 §:n mukaan toimielimen jasenten, esittelijan ja
poytakirjanpitajan lisaksi toimielimen kokouksessa on lasnaolo- ja puheoikeus

1. aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajilla hyvinvointialuelain 26 8:n mukaan seka
kansalliskielilautakunnan puheenjohtajalla hyvinvointialuelain 33 § mukaan;

2. muiden toimielinten kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja
hyvinvointialuejohtajalla, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika
aluevaltuuston tilapaisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen
vaalitoimielinten kokouksissa seka

3. aluehallituksen kokouksessa toimialajohtajilla, johtajaylilagkarilla,
konsernipalvelujen toimialan palvelualuejohtajilla, viestinnan edustajalla seka
juristilla/laki- ja paatéspalveluiden paallikolls;

4. aluehallituksen kokouksessa nuorisovaltuuston edustajalla. Nuorisovaltuuston
edustajalla ei kuitenkaan ole puhe- ja ldsnaolo-oikeutta kasiteltdessa salassa
pidettavia asioita.

Edelld mainitulla henkil6lla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatéksen
tekemiseen, jollei han ole samalla kyseisen toimielimen jasen. Toimielinten kokousten
poytakirjanpitajana toimii hyvinvointialuejohtajan maaraama henkilo.
Poytakirjanpitajalla on puhe- ja lasnaolo-oikeus kokouksissa.Toimielin paattaa muiden
henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta. Toimielin voi paattaa asiantuntijan
kuulemisesta yksittaisessa asiassa. Asiantuntija voi olla lasna kokouksessa asiasta
kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

Hallintosaannon 153 8:n mukaan aluehallituksen esittelijana toimii
hyvinvointialuejohtaja.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§121

Kokouksen tyéjarjestyksen hyviaksyminen ja péytakirjantarkastajien valinta

Kokouksen tyéjarjestyksen hyviaksyminen

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta
toimielimen jasenille seka niille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lahetetdan jasenille ja muille, joilla on 1dsnaolo-
oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sahkoisesti. Esityslista sisaltaa ehdotuksen
kokouksen tyojarjestykseksi.

Poytakirjantarkastajien valinta

Poytakirjan pitamisesta ja sisalldsta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytakirjanpitdja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.
Sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Tarkoituksena on, etta aluehallitus
valitsee kokouksessaan kaksi poytakirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myos
aantenlaskijoina.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tydjarjestyksen;

2. valita kaksi pdytakirjantarkastajaa seuraavasti: Olga Gilbert ja Jukka Hako

3. ettd tarkastettu pdytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista
25.6.2024 klo 12.00 lahtien.

Paatos
Aluehallitus paatti yksimielisesti:

1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tydjarjestyksen silla muutoksella, etta §
125 kasitellaan viimeisena. Muutoksella ei kuitenkaan ole vaikutusta
pykalanumerointiin;

2. valita kaksi poytakirjantarkastajaa seuraavasti: Lauri Kaira ja Nina Korventaival;

3. etta tarkastettu pdytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista
25.6.2024 klo 12.00 lahtien.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§122
Aluevaltuuston 10.6.2024 paatosten taytiantéoénpano

VAKEDN0-2024-130

Asian valmistelija: hallinnon erityisasiantuntija Kerttu Péntinen

Hyvinvointialuelain 43 8:n mukaan aluehallitus vastaa aluevaltuuston paatosten
valmistelusta, taytantédnpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Edelleen hyvinvointialuelain 101 8:n mukaan, jos aluehallitus katsoo, etta
aluevaltuuston paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, aluevaltuusto on
ylittanyt toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen, aluehallituksen on
jatettava paatos taytantdédn panematta. Asia on viipymatta saatettava aluevaltuustoon
uudelleen kasiteltavaksi.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa panna aluevaltuuston kokouksessa 10.6.2024 tehdyt paatokset §
33-45, mikali ne aiheuttavat taytantdonpanotoimenpiteita, laillisessa jarjestyksessa
syntyneina ja muutoinkin lainmukaisina taytantoon.

Paatos

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 47,26.03.2024
Aluehallitus, § 123, 18.06.2024

§123
Vanhusneuvoston uuden jasenen nimeaminen 1.7.2024 lukien

VAKEDN0-2024-1336

Aluehallitus, 26.03.2024, § 47

Asian valmistelija: hallinnon erityisasiantuntija Kerttu Pontinen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen vanhusneuvoston jasen Timo Lahtinen on
toimittanut Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle 14.3.2024 eroanomuksen
vanhusneuvoston jasenyydesta 1.7.2024 lukien.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén 20 §:n mukaan aluehallitus
asettaa vanhusneuvoston valtuustokausittain. Aluehallitus paatti kokouksessaan
7.6.2022 (§ 110) asettaa hyvinvointialueelle vanhusneuvoston valtuustokaudelle 2022-
2025 seka vahvisti hyvinvointialueen vanhusneuvoston jasenmaaraksi 9 jasenta.

Hyvinvointialuelain (611/2021) 32 8:n mukaan vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan
hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien vaikuttamistoimielinten jasenista
siten, etta kustakin vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja. Lisaksi
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkil6ita. Aluehallitus on paattanyt
pyytaa 7.6.2022 § 110 Vantaan vanhusneuvostoa esittamaan keskuudestaan 6
edustajaa hyvinvointialueen vanhusneuvostoon seka Keravan vanhusneuvostoa
esittamaan keskuudestaan 3 edustajaa hyvinvointialueen vanhusneuvostoon.
Aluehallitus paatti myds, etta Vantaan ja Keravan vanhusneuvostot ovat keskenaan

yhteydessa huolehtien siita, ettd hyvinvointialueen vanhusneuvoston kokoonpanossa
toteutuu aluevaalien tulos.

Aluehallitus on kokouksissaan 16.8.2022 (8 147), 8.11.2022 (8 231), 28.2.2023 (8 41)
ja 22.8.2023 (8 188) nimennyt vanhusneuvoston jasenet ja varajasenet. Aluehallitus
paatti nimeta hyvinvointialueen vanhusneuvostoon:

1. kuusi henkilokohtaista varajasenta Vantaan vanhusneuvostosta seuraavasti:

Varsinainen jasen Henkil6kohtainen varajasen
Raimo Huvila (pj) Seija Puha

Anneli Karhunen Hakan Sandell

Marja-Liisa Saares (vpj) Taisto Mantynen

Marja Leppanen Ari Martinaho

Markku Weckman Olli Korkalainen

Timo Lahtinen Kari Saari

2. kolme henkilokohtaista varajasenta Keravan vanhusneuvostosta seuraavasti:

Varsinainen jasen Henkil6kohtainen varajasen
Ulla Martikainen Heikki Manninen
Mikko Raunio Risto Tyrvainen
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Kauko Passi Marja-Terttu Nieminen

Vantaan ja Keravan kaupunkien vanhusneuvostojen aiemmin keskenaan
sopima paikkajako

Vantaan ja Keravan vanhusneuvostojen puheenjohtajisto ja sihteerit tapasivat
14.6.2022 keskustellakseen hyvinvointialueen aluehallituksen 7.6.2022 kokouksen 8
110 paatoskohdasta, jossa paatetaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston
asettamisesta. Tapaamisessa kasiteltiin aluevaalien tuloksen pohjalta "huutojarjestys”,
johon on listattu puolueiden jarjestykset vertailulukuineen.

Huutojarjestyksen mukaisesti Vantaan vanhusneuvoston edustajat puolueittain
jakaantuvat seuraavasti:

- kaksi (2) kokoomuksen edustajaa,

- kaksi (2) sosialidemokraattien edustajaa,
- yksi (1) vihreiden edustaja, ja

- yksi (1) perussuomalaisten edustaja.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. vahvistaa Timo Lahtisen eronpyynndn Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
vanhusneuvoston jasenyydesta 1.7.2024 lukien;

2. pyytaa Vantaan vanhusneuvostoa esittamaan keskuudestaan uuden jasenen
hyvinvointialueen vanhusneuvostoon Vantaan ja Keravan vanhusneuvostojen
sopimaa paikkajakoa noudattaen.

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluehallitus, 18.06.2024, § 123

Oheismateriaali
1 Ote_Vantaan vanhusneuvoston paatoksesta 6.6.2024, § 5.pdf

Asian valmistelija: hallinnon asiantuntija Heidi Makinen
Aluehallitus on kokouksessaan 26.3.2024 § 47 paattanyt:

1. vahvistaa Timo Lahtisen eronpyynndn Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
vanhusneuvoston jasenyydesta 1.7.2024 lukien;

2. pyytaa Vantaan vanhusneuvostoa esittamaan keskuudestaan uuden jasenen
hyvinvointialueen vanhusneuvostoon Vantaan ja Keravan vanhusneuvostojen
sopimaa paikkajakoa noudattaen.
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Vantaan kaupungin vanhusneuvosto on kokouksessaan 6.6.2024 § 5 paattanyt
esittaa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallitukselle Pirkko Forsbergin
nimeamista Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon Timo Lahtisen
tilalle. Ote Vantaan vanhusneuvoston paatoksesta on oheismateriaalina.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa nimeta hyvinvointialueen vanhusneuvostoon varsinaiseksi
jaseneksi 1.7.2024 lukien Vantaan vanhusneuvostosta Pirkko Forsbergin (Timo
Lahtisen tilalle). Taman jalkeen Vantaan vanhusneuvoston edustajat hyvinvointialueen
vanhusneuvostossa ovat seuraavat:

Varsinainen jasen Henkilokohtainen varajasen
Raimo Huvila (pj) Seija Puha

Anneli Karhunen Hakan Sandell

Marja-Liisa Saares (vpj)[Taisto Mantynen

Marja Leppanen Ari Martinaho

Markku Weckman Olli Korkalainen

Pirkko Forsberg Kari Saari
Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§124
Valtioneuvoston paatoés Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen vuoden 2024
lainanottovaltuuden muuttamisesta ja tiivistetty investointiesitys

VAKE-2022-269

Liitteet
1 Valtioneuvoston paatos 6.6.2024 VM/2024/93 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
vuoden 2024 lainanottovaltuuden muuttamisesta
2 Tiivistetty investointiesitys

Oheismateriaali
1 Loppuraportti Vantaan ja Keravan hyvinvointialue

Asian valmistelija: juristi Tiia Tuovinen

Valtioneuvosto paattaa vuosittain valtiovarainministerion esityksesta
hyvinvointialueen tilikausittaisen valtuuden maarasta pitkaaikaisen lainan ottamiseksi.
Valtioneuvosto on paattanyt hyvinvointialueiden ja HUS-yhtyman vuoden 2024
lainanottovaltuuksista 1.6.2023. Paatéksen mukaan Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueella ei ole lainanottovaltuutta.

Valtioneuvosto voi muuttaa hyvinvointialueen lainanottovaltuutta hyvinvointialueesta
annetun lain (611/2021, jaljempana hyvinvointialuelaki) 15 8:n mukaisesti, jos
investointi on valttdmaton hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle kuuluvien palvelujen
tuottamisen jatkuvuuden kannalta tai lainsaadanndssa edellytettyjen palvelujen
turvaamiseksi, eika investointitarvetta voida kattaa muulla tavoin.

Lainanottovaltuuden muuttamisesta voidaan paattaa hyvinvointialueen
hakemuksesta tai valtiovarainministerion, sosiaali- ja terveysministerion tai
sisaministerion aloitteesta. Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on hakenut
lainanottovaltuuden muuttamista 16.2.2024.

Valtiovarainministerio on asettanut 13.3.2024 valtioneuvoston paatoksen valmistelua
varten valmisteluryhman, johon kuuluivat valtiovarainministerién, sosiaali- ja
terveysministerion, sisaministerion seka Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
edustajat. Valmisteluryhman tehtavana oli arvioida lainanottovaltuuden muuttamisen
edellytyksia, tarvittavan lainanottovaltuuden suuruutta seka hyvinvointialueelle
asetettavia ehtoja. Arviointi perustui Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen taloutta ja
toimintaa koskevan tiedon perusteella tehtyyn kokonaisarvioon. Lainanottovaltuuden
maaraksi esitetaan 9 150 000 euroa. Lainanottovaltuuden muuttamiselle esitetaan
ehtoja, jotka liittyvat investointien valttamattomyyteen seka lainanhoitokyvyn
varmistamiseen pidemmalla aikavalilla.

Lainanottovaltuuden ja asetettavien ehtojen tarkoituksena on Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen palvelujen turvaamiseksi varmistaa, etta muutetun
lainanottovaltuuden mukaisesti pitkaaikaisella lainalla rahoitettavat ja toteutettavat
investoinnit ovat hyvinvointialuelaissa tarkoitetulla tavalla valttamattomia ja etta
hyvinvointialueen lainanhoitokyky ei vaarannu.

Valtioneuvoston yleisistunto on paattanyt 6.6.2024 VM/2024/93 liitteena olevan
ehdotuksen mukaisesti Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lainanottovaltuuden
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muuttamisesta. Muutosneuvottelujen pohjalta muodostettu tiivistetty investointiesitys
on taman paatdsehdotuksen liitteena ja valmisteluryhman loppuraportti
oheismateriaalina.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi liitteina olevat valtioneuvoston yleisistunnon
paatdksen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lainanottovaltuuden muuttamisesta
seka Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen tiivistetyn investointiesityksen.

Kokouskasittely

Lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtaja Hanna Mikkonen saapui
kokoukseen asian kasittelyn aikana klo 9.41.

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 117,30.05.2024
Aluehallitus, § 125, 18.06.2024

§125
Oy Apotti Ab:n omistusjdrjestelyt ja irtautumissopimuksen hyvaksyminen

VAKEDN0-2024-1988

Aluehallitus, 30.05.2024, § 117

Liitteet
1 Irtautumissopimus Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue
2 Irtautumissopimus Keski-Uudenmaan hyvinvointialue
3 Irtautumissopimus Ita-Uudenmaan hyvinvointialue
4 Liite 1 Kuvaus Yhtion osakkaiden omistuksesta
5 Liite 2 Erokorvauslaskelma
6 Liite 3a Lahtevan Osakkaan Kuntarahoitukselle antamat takaussitoumukset
7 Liite 3b Lahtevan Osakkaan Nordealle antamat takaussitoumukset
8 Liite 4 Luovutettavien osakkeiden siirtokirja

Aluehallitus kasitteli Oy Apotti Ab:n omistus- ja takausjarjestelyita kokouksessaan
14.5.2024 § 97, ja teki takausten mydntamista koskevan esityksen aluevaltuustolle.
Kokouksen jalkeen ilmeni, etta jarjestelyjen toinen rahoittajaosapuoli Kuntarahoitus
Oyj ei hyvaksy paatosta sellaisessa muodossa kuin se on tehty. Taman vuoksi asia
kasitellaan tassa kokouksessa uudelleen alla olevalla perustelutekstilla ja
paatodsesityksella. Asian sisaltd on pysynyt aiempaa paatodsta vastaavana, mutta mm.
aluevaltuustolle tehtavassa esityksessa on takausten ehdot selostettu aiempaa
tarkemmin. Lisaksi liitteend olevaa irtautumissopimusta on paivitetty vahaisilla
muutoksilla osapuolten viimeisimpia neuvotteluja vastaavaksi.

Yhtién omistusjdrjestelyt

Oy Apotti Ab on HUS-yhtyman (43,23 %), Helsingin kaupungin (35,71 %), Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueen (14,29 %), Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen (3,48 %),
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen (2,26 %) ja Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen
(1,03 %) omistama yhtio.

Voimassa olevan, 20.9.2021 allekirjoitetun osakassopimuksen mukaan yhtion
keskeisena tarkoituksena on tuottaa osakkailleen kokonaispalveluna asiakas- ja
potilastietojarjestelma ja hallinnoida, kehittaa ja yllapitaa jarjestelmaa. Jarjestelman
tuottamisen lisaksi yhtion tehtavana on tuottaa osakkaiden sidosyksikkona muun
muassa sosiaali- ja terveydenhuollon tietojarjestelma- ja teknologiapalveluita seka
digitaalisia asiantuntijapalveluita ja muita jarjestelmaliitannaisia palveluita. Yhtion
osakassopimuksessa on sovittu, ettd yhtio ei tavoittele voittoa, ja mahdollinen
tilikaudelta syntyva ylijadma on kaytettava yhtion tarjoamien palveluiden
kehittamiseen.

Yhtion tuottama Apotti-jarjestelma on otettu kayttdon HUS-yhtymassa, Helsingin
kaupungilla, Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella ja Kauniaisten kaupungin sosiaali-
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ja terveydenhuollossa, joista viimeksi mainittu on siirtynyt sote-uudistuksessa Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueen vastuulle.

Lansi-Uudenmaan (aluehallitus 11.9.2023 § 129), Keski-Uudenmaan (kuntayhtyman
yhtymavaltuusto 16.12.2021 8§ 53) ja Ita-Uudenmaan (aluehallitus 7.12.2023 8 317)
osalta hyvinvointialueiden paatokset ovat olemassa joko toisen
potilastietojarjestelman kilpailutuksen aloittamisesta tai uuden
potilastietojarjestelman hankinnasta. Apotti-jarjestelma ei siis tule nailla
hyvinvointialueilla kokonaisuudessaan kayttoonotettavaksi. Erikseen tulee
ratkaistavaksi se kysymys, miten Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue menettelee
Kauniaisten kaupungilta siirtyneiden sosiaali- ja terveyspalveluiden suhteen, joissa siis
talla hetkelld kaytetaan Apotti-jarjestelmaa.

Vaikka mainitut kolme hyvinvointialuetta (jaljempana lahtevat osakkaat) eivat ota
jarjestelmaa kayttoon, ovat ne yhtion omistajina sidottuja yhtidon osakassopimukseen
ja sen velvoitteisiin. Nama velvoitteet kasittavat muiden ohella yhtion rahoituksesta
huolehtimisen. Tama tarkoittaa sita, etta osuus yhtion poistoista, palvelutuotannon
kiinteista kustannuksista ja yhtion hallintokustannuksista on myos niiden vastuulla.
Lahtevien osakkaiden kannalta on perusteltua pyrkia irtaantumaan yhtion
omistajuudesta, koska yhtidn osakassopimuksen velvoitteet eivat ole hyvin
yhteensopivia sen tilanteen kanssa, jossa hyvinvointialue kayttaa toista
tietojarjestelmaa eika kayta yhtion palveluja. Lahtevilla osakkailla on intressi irtaantua
myds yhtion lainojen takausvastuista. Vastaavasti HUSin, Helsingin kaupungin seka
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen (jaljempana jadvat osakkaat) kannalta olisi
mielekasta, etta yhtidssa ei olisi mukana sellaisia omistajia, jotka eivat kayta yhtion
palveluja, ja joilla ei ole intressia kehittaa yhtion toimintaa.

Yhtion ja sen omistajien valilla on neuvoteltu syyskuusta 2023 alkaen niista ehdoista,
joilla yhtiosta ja sen omistajuudesta irtaantuminen olisi mahdollista. Neuvotteluissa
on valmisteltu yhtion seka jaavien ja lahtevien osakkaiden valille irtautumissopimusta,
jossa sovitaan seka lahtevien osakkaiden osakkeiden siirtymisesta jaaville osakkaille
ettd erokorvauksesta, jonka lahtevat osakkaat suorittavat jaaville osakkaille.
Erokorvauksen maara vastaa niita kustannuksia, joihin jadva osakas olisi sidottu
jatkaessaan yhtidon omistajana. Irtautumissopimuksessa sovitaan myos takausten
uudelleen jarjestelysta siten, etta lahtevien osakkaiden takausvastuut siirtyvat jaaville
osakkaille. Irtaantumissopimuksessa sovitaan myos jarjestelman kayton
lopettamisesta ja irtautumisessa noudatettavasta menettelysta.
Irtautumissopimuksen valmistelussa on osapuolia avustanut yhtion kayttama
asianajotoimisto Castrén & Snellman.

Taman paatosesityksen liitteena ovat ehdotukset irtautumissopimuksesta/lahteva
osakas liitteineen.

Takausten siirtaminen edellyttaa sita, etta jaavat osakkaat tekevat
irtautumissopimuksen kohdan 9.2 mukaisesti uuden takauspaatoksen, joka
maaraltaan kattaa myaos siirtyvan takauksen osuuden. Takauspaatoksen tekeminen
kuuluu HUS-yhtymassa yhtymakokouksen, Helsingin kaupungissa
kaupunginvaltuuston ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella aluevaltuuston
toimivaltaan. Koska mydnteinen paatds takausten siirtdmisesta on
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irtautumissopimuksen keskeisena edellytyksena, on irtautumissopimuksen
hyvaksymisesta jaavien osakkaiden osalta tarkoitus paattaa vasta takauspaatdksen
taytantddnpanon yhteydessa. Lahtevat osakkaat voivat hyvaksya
irtautumissopimuksen suoraan ilman takauksiin liittyvaa paatoksentekoa.

Yhtién lainojen takausjarjestelyt

Aluevaltuustolle esitetdan kahden takauspaatdksen tekemista. Ensimmainen
takauspaatds kattaa kunkin jaavan osakkaan omistusosuutta vastaavan osuuden
yhtidlle myonnetyista lainapadomista ja niiden liitdnnaiskustannuksista. Toisin sanoen
takauspaatds kattaa kyseisen omistajan jo takaamat yhtion lainat seka lisdyksena
kunkin omistajan suhteellisen osuuden lahteviltad osakkailta siirtyvista takausvastuista.

Toinen takauspaatos kattaa jaavan osakkaan omistusosuutta vastaavan osuuden
uudesta yhtion lainasta, jonka lainan on tarkoitus kattaa yhtiéon kuluvan vuoden

rahoitustarpeet.

Yhtion taloudellinen tilanne

Oy Apotti Ab on voittoa tuottamaton osakeyhtio, joka tuottaa palveluita omistajina
oleville asiakkailleen ja laskuttaa syntyneet kustannukset heilta. Apotti-jarjestelman
rakentamisvaiheen investointikustannukset on aktivoitu yhtion taseeseen ja
kustannukset on rahoitettu pitkaaikaisilla lainoilla, joiden vakuudeksi omistajat ovat
antaneet takauksia omistusosuuksien suhteessa yhteensa 280 miljoonan arvosta.
Naita pitkaaikaisia lainoja on lyhennetty kunkin omistajan kayttéonoton jalkeen tai
sopimuksen perusteella alkaneella poistolaskutuksella. Niiden osakkaiden osalta, joilla
kayttéonottoa ei ole tapahtunut, poistolaskutuksen alkamisajaksi on sovittu 1.1.2024.
Irtaantumissopimukseen liittyvien neuvottelujen vuoksi poistolaskutusta ei
kaynnistetty vuoden alusta, vaan kdynnistetaan 1.4.2024 alkaen. Pitkaaikaisia lainoja
on maksettu pois 114 miljoonaa euroa 31.3.2024 mennessa. Siten pitkaaikaista lainaa
on jaljella 178 miljoonaa euroa. Aikaisemmin annetut takaukset eivat ole kuitenkaan
kaytettavissa uusien lainojen vakuutena. Lisaksi yhtio on kayttanyt lyhytaikaisiin
rahoitustarpeisiin Kuntarahoituksen Kuntayritystodistusohjelmaa, jonka limiitti on 60
miljoonaa euroa. Kuntayritystodistuksen vakuutena on omistajien antamat,
toistaiseksi voimassa olevat takaukset. Lyhytaikaisen rahoituksen riittavyyden
varmistamiseksi yhtio sai tarjouksen 15 miljoonan euron lyhytaikaisesta
vakuudettomasta lainasta 12 kuukaudeksi. Laina nostettiin helmikuussa ja silla
varmistettiin rahoituksen riittavyys vuodelle 2024.

Taloudelliseen tilanteeseen on vaikuttanut myos se, etta aiemmin omistajina olleet
kunnat Inkoo, Loviisa ja Siuntio eivat ole maksaneet yhtidon myyntisaatavia siten kuin
on sovittu. Naista myyntisaatavista ja liittymismaksuista on menossa perintaprosessi
Helsingin karajaoikeudessa. Lisaksi Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue on jattanyt 2023
ja 2024 laskunsa osin maksamatta. Naista kuntien ja LUVNin sopimuksiin perustuvista
saatavista on kertynyt 3/2024 mennessa yhtidlle yhteensa noin 8,3 miljoonan euron
saatavat. Yhtio ei tuota voittoa ja sen toiminta perustuu siihen, etta omistaja-asiakkaat
kattavat kaikki syntyneet kustannukset omistusosuuksiensa suhteessa.
Maksamattomat laskut aiheuttavat rahoituksellisia haasteita ja rahoitusvajeen
kattaminen ulkopuolisella lyhytaikaisilla lainoilla aiheuttaa ylimaaraisia
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korkokustannuksia kaikille osakkaille.

Yhtid on ajautunut rahoituksellisesti haastavaan tilanteeseen, koska pitkaan
jatkuneiden osakkaiden irtaantumisneuvottelujen takia yhti6 ei voi saada kaikkien
nykyisten omistajien antamia takauksia omistusosuuksien suhteessa. Yhtiolla on myos
ollut haasteita saada markkinoilta vakuudettomia lyhytaikaisia lainoja
omistusjarjestelyjen siirtymavaiheen yli.

Oheismateriaalina olevasta Kassavirtaennusteesta ilmenevat yhtion tamanhetkiset
rahoitusnakymat.

Esitys

Aluevaltuustolle esitetaan, etta se antaisi omavelkaisen takauksen kunkin jadgvan
osakkaan omistusosuutta vastaavalle osuudelle yhtitlle mydnnetyista lainapadaomista
ja niiden liitannaiskustannuksista. Toisin sanoen takauspaatos kattaa kyseisen
omistajan jo takaamat yhtion lainat seka lisdyksena kunkin omistajan suhteellisen
osuuden lahteviltd osakkailta siirtyvista takausvastuista. Taman takaussitoumuksen
kattamien lainojen maara on Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen osalta

34 426 295,00 euroa huhtikuun 2024 tilanteessa. Takausvastuu lisdantyy maarallg,
joka vastaa jaavan osakkaan omistusosuutta vastaavaa suhteellista osuutta lahtevien
osakkaiden takausvastuista. Takausvastuiden kattamien lainojen kulloinenkin maara
ilmenee irtautumissopimuksen liitteista 3a ja 3b.

Aluevaltuustolle esitetaan lisaksi, etta jaljelle jadvat yhtion omistajat eli HUS-yhtyma,
Helsingin kaupunki seka Vantaan ja Keravan hyvinvointialue antaisivat yhdessa
omavelkaiset takaukset 30 miljoonalle eurolle omistusmuutosten jalkeisiin
omistusosuuksiin perustuen. Omistusosuudet suunnitellun omistusjarjestelyn jalkeen
ovat: HUS-yhtyma 46,33 %, Helsinki 38,35 % seka Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
15,32 %. Talléin uudet takaukset olisivat osakkaiden irtaantumisen jalkeisia
omistusosuuksia vastaavat. Liitteen 2 mukaisesti yhtié pystyy maksamaan nostettavan
lainan tulevalla poistolaskutuksella.

Riskiarvio

Oy Apotti Ab:n toiminnan tarkoituksena on tuottaa omistajina oleville asiakkailleen
sosiaali- ja terveydenhuollon tietojarjestelmapalvelut seka huolehtia jarjestelman
yllapidosta ja kehittamisesta asiakastarpeiden ja paatdosten mukaisesti. Yhtion
toiminnasta aiheutuva riski on omistajalle vastaava kuin tilanteessa, jossa omistaja
itse kehittaisi ja yllapitaisi sosiaali- ja terveydenhuollon tietojarjestelmaa. Omistajat
ovat ulkoistaneet sidosyksikkona toimivalle ja voittoa tavoittelemattomalle Oy Apotti
Ab:lle asiakas- ja potilasjarjestelman kehittamisen ja yllapidon kaikkine
infrastruktuuripalveluineen. Oy Apotti Ab:n lainojen takaukseen ei siten liity omistajien
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisvelvoitetta laajempia tai suurempia riskeja,
koska tietojarjestelmat ja niihin liittyvat palvelut ovat valttamattomia joka tapauksessa
sote-palveluiden jarjestamisvastuun tayttamisessa.

Alun perin osakkaat ovat antaneet yhtidlle pitkaaikaisia takauksia 280 miljoonan
lainapadoman arvosta seka antaneet takaukset lyhytaikaiseen rahoitustarpeeseen
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tarkoitetun kuntayritystodistusohjelman kayttamiselle 60 miljoonan paaoman arvosta.
Pitkaaikaisia lainoja on maksettu pois 114 miljoonaa euroa 31.3.2024 mennessa. Siten
pitkaaikaista lainaa on jaljelld 178 miljoonaa euroa, joten takauksien kattaman
lainapaaoma uuden 30 miljoonan euron lainan ja siihen liittyvan takauksen jalkeen
tulee olemaan kaikkien jaljelle jadvien osakkaiden osalta pienempi, kuin alkuperaiset
lainapadomat olivat. Uuden takauksen turvin nostetut lainat tulee lyhentaa loppuun
vuoden 2034 paattymiseen mennessa.

Valtiontuki

Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen valtiontukea koskevan artiklan 107
(1) mukaisesti tuki on kielletty, jos kaikki seuraavat kriteerit tayttyvat yhtaaikaisesti:

(1) julkisia varoja kanavoidaan muodossa tai toisessa taloudellista toimintaa
harjoittavalle yritykselle,

(2) tama taloudellinen tuki suosii jotakin yritysta tai tuotannonalaa,

(3) taloudellinen tuki vaaristaa tai uhkaa vaaristaa kilpailua, seka

(4) taloudellinen tuki vaikuttaa jasenvaltioiden valiseen kauppaan.

Kyseessa on takauksen myontaminen Oy Apotti Ab:lle, jonka julkisyhteisét ovat
perustaneet hoitamaan niiden toimialaan kuuluvaa sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamiseen liittyvaa tehtavag, ja yhtion tarkoituksena on tuottaa
omakustannusperusteisia sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietojarjestelmiin liittyvia palveluja vain omistajilleen.

Asiakas- ja potilastietojarjestelman hankinta on kilpailutettu julkisista hankinnoista
annetussa laissa saadetyssa menettelyssg, ja hankinta-asiakirjoissa on maaritelty ne
muut julkisyhteisot, jotka voivat puitejarjestelyn perusteella ja yhtion osakkaaksi
tulemisen kautta kayttdonottaa jarjestelman. Yhtidé on perustettu toteuttamaan
omistajilleen ainoastaan niiden yhteiseen sosiaali- ja terveydenhuollon
tietojarjestelmahankintaan perustuvaa palvelua.

Ylla olevilla perusteilla Oy Apotti Ab ei harjoita valtiontukisaanndsten nakdékulmasta
taloudellista toimintaa. Takauksen myontaminen ko. yhtidlle ei siten sisalla kiellettya

valtiontukea, koska kaikki valtiontukea koskevat kriteerit eivat tayty.

Hyvinvointialuelain 134 8:n edellytykset takauksen mydntamiselle

Hyvinvointialuelain 134 §:n vaatimukset huomioiden, hyvinvointiyhtyman talouden
tunnuslukujen perusteella arvioituna voidaan todeta, etta mydnnettavaksi esitettava
takaus ei vaaranna hyvinvointiyhtyman kykya vastata sille laissa sadadetyista tehtavista.
Takaukseen ei mydskaan sisally hyvinvointialuelaissa tarkoitettua merkittavaa
taloudellista riskia ottaen huomioon edella selostetun yhtion tarkoituksen seka sen,
etta yhtidn omistajina on pelkastaan julkisyhteiséja. Takauksesta vaadittavat
vastavakuudet kattavat riittavan osan hyvinvointiyhtyman riskienhallinnan
nakdkulmasta. Helsingin kaupunkiin sovelletaan kuntalain 129 8:a.

Toimivalta
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Kuntalain (410/2015) 14 8:n mukaan kaupunginvaltuusto paattaa ja
hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 22 8:n mukaan aluevaltuusto paattaa
takaussitoumuksen tai muun vakuuden antamisesta toisen velasta.

Taytantéonpano

Jos aluevaltuusto hyvaksyy paatdsesityksen, tehdaan aluehallitukselle seuraavan
sisaltdinen paatosesitys irtautumissopimuksen osalta:

Aluehallitus paattaa:

1. hyvaksya liitteena olevan ehdotuksen irtautumissopimukseksi Oy Apotti Ab:n
omistajuudesta ja siihen liittyvista vastuista ja

2. valtuuttaa konsernipalvelujen toimialajohtajan allekirjoittamaan liitteena olevan
irtaantumissopimuksen liitteineen ja tekemaan niihin ennen allekirjoitusta
vahaiseksi katsottavia tai teknisluonteisia muutoksia ja korjauksia.

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se paattaa:

1. myontaa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen omistusosuutta vastaavalla
osuudella Oy Apotti Ab:n osakkeista laskettuna, omavelkaiset takaukset kaikille
Kuntarahoitus Oyj:n ja Nordea Bank Oyj:n Oy Apotti Ab:lle mydntamille
lainapaaomille ja niiden liitannaiskustannuksille (korot, viivastyskorot, kulut ml.
mahdolliset jalleenrahoituksen purkamiskulut ja perimiskulut), mukaan lukien
Kuntarahoitus Oyj:n ja/tai Nordea Bank Oyj:n Oy Apotti Ab:lle mydntamat
yritystodistusohjelmavastuut ja niiden liitdnnaiskustannukset (korot,
viivastyskorot, kulut ml. mahdolliset jalleenrahoituksen purkamiskulut ja
perimiskulut). Selvyyden vuoksi vahvistetaan, etta Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen omistusosuutta vastaava osuus maaritellaan
irtautumissopimuksessa maaritellyille Jaaville Osakkaille tulevasta
yhteenlasketusta 100 %:n osakeomistuksen maarasta Oy Apotti Ab:sta
rilppumatta siita, ovatko irtautumissopimuksessa maariteltyjen Lahtevien
Osakkaiden paatokset irtautumissopimuksen hyvaksymisesta lainvoimaistuneet
vai eivat ja/tai ovatko kaikki Lahtevat Osakkaat antaneet erillisia
irtautumissopimuksesta johtuvia sitoumuksia ja/tai vakuutuksia Jaaville
Osakkaille vai eivat ja/tai onko Lahtevan Osakkaan tai Lahtevien Osakkaiden
takausvastuut Kuntarahoitus Oyj:n ja/tai Nordea Bank Oyj:n myoéntamille
lainapadaomille ja niiden liitannaiskustannuksille, mukaan lukien mydnnetyt
yritystodistusohjelmavastuut ja niiden liitdnnaiskustannukset, voimassa vai eivat.
Edelleen vahvistetaan, etta yhteensa nain syntyy Jaavien Osakkaiden 100 %:n
taysimaarainen omavelkainen takaus ja mahdolliset mydhemmat Oy Apotti Ab:n
omistuksen muutokset eivat vaikuta takaajan vastuun laajuuteen vahentavasti
ilman takauksen edunsaajan nimenomaista kirjallista suostumusta.

2. mydntaa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen omistusosuutta vastaavalla
osuudella Oy Apotti Ab:n osakkeista laskettuna omavelkaisen takauksen Oy
Apotti Ab:n ottamalle enintaan 30 000 000,00 euron suuruiselle lainalle ja sen
litannaiskustannuksille (korot, viivastyskorot, kulut ml. mahdolliset
jalleenrahoituksen purkamiskulut ja perimiskulut) tai mikali laina nostetaan
useammalla erilliselld velkakirjalla, jolloin niiden yhteenlaskettu maara voi olla
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enintaan 30 000 000,00 euroa, kullekin erillisen velkakirjan paaomalle ja sen

litannaiskustannuksille (korot, viivastyskorot, kulut ml. mahdolliset

jalleenrahoituksen purkamiskulut ja perimiskulut). Selvyyden vuoksi todetaan,
ettd Oy Apotti Ab:n nostaessa enintaan 30 000 000,00 euron suuruisen lainan
yhdella velkakirjalla, Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen omavelkainen

takausvastuu lainasta on taman takauspaatoksen nojalla enintaan 4 596

000,00 euroa lisattyna sille kertyneiden liitannaiskustannusten (korot,

viivastyskorot, kulut ml. mahdolliset jalleenrahoituksen purkamiskulut ja

perimiskulut) maaralla tai, mikali laina nostetaan useammalla erillisella
velkakirjalla, takausvastuu lainoista on taman takauspaatoksen nojalla yhteensa
enintaan 4 596 000,00 euroa lisattyna sille kertyneiden liitannaiskustannusten

(korot, viivastyskorot, kulut ml. mahdolliset jalleenrahoituksen purkamiskulut ja

perimiskulut) maaralla. Takauspaatosta tulkitaan niin, etta kukin omavelkainen

takaus annetaan siten, ettei Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen siihen
perustuva takausvastuu takaussitoumuksen antohetkella ylita sen Oy Apotti Ab:
sta omistamaa omistusosuutta vastaavaa osuutta asianomaiseen lainaan
perustuvista velvoitteista. Selvyyden vuoksi vahvistetaan, etta Vantaan ja

Keravan hyvinvointialueen omistusosuutta vastaava osuus maaritellaan

irtautumissopimuksessa maaritellyille Jaaville Osakkaille tulevasta

yhteenlasketusta 100 %:n osakeomistuksen maarasta Oy Apotti Ab:sta
rilppumatta siita, ovatko irtautumissopimuksessa maariteltyjen Lahtevien

Osakkaiden paatokset irtautumissopimuksen hyvaksymisesta lainvoimaistuneet

vai eivat ja/tai ovatko kaikki Lahtevat Osakkaat antaneet erillisia

irtautumissopimuksesta johtuvia sitoumuksia ja/tai vakuutuksia Jaaville

Osakkaille vai eivat. Edelleen vahvistetaan, etta yhteensa nain syntyy Jadvien

Osakkaiden 100 %:n taysimaarainen omavelkainen takaus ja mahdolliset

mydhemmat Oy Apotti Ab:n omistuksen muutokset eivat vaikuta takaajan

vastuun laajuuteen vahentavasti ilman takauksen edunsaajan nimenomaista
kirjallista suostumusta. Takauksen voimassaoloaika on rajoitettu enintaan

31.12.2034 saakka.

3. ettd tassa esitetyt takaukset mydnnetaan seuraavin ehdoin:

e Hyvinvointialueille siirtyneet yrityskiinnitykset kuoletetaan ja Oy Apotti Ab
teettdaa uuden valuaatioarvion omistusjarjestelyjen jalkeen ja hakee uudet
yrityskiinnitykset valuaatioon perustuen. Yrityskiinnitykset luovutetaan
HUS-yhtymalle, Helsingille seka Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle
myonnettyjen takausten vastavakuudeksi omistusosuuksien mukaisesti
yhtalaisin etuoikeuksin. Vantaan ja Keravan hyvinvointialue vastaa yksin
siita, etta yrityskiinnityksia koskevat vastavakuuspanttaukset on
asianmukaisesti toimeenpantu ennen takausten toimeenpanoa.

e Takaaja pidattaa itsellaan oikeuden vaatia lisaa turvaavia vastavakuuksia,
jos yhtion omistuspohja muuttuu siten, etta omistusta siirtyy pois nykyisilta
omistajilta, tai sen toiminnan tarkoitus (tuottaa omistajilleen sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakas- ja potilastietojarjestelmiin liittyvia palveluja)
muuttuu. Lisdvakuuksien maara tai laatu tai riittdmattdomyys eivat muuta
tai heikenna annettujen takausten voimassaoloa, maaraa tai ehtoja miltaan
osin.

e Oy Apotti Ab:lle my6nnettavasta omavelkaisesta takauksesta voidaan
kohdassa ii. tarkoitetussa tilanteessa peria vuosittain vahintaan 0,5 %:n
suuruinen takausprovisio, joka lasketaan per 31.12. takauksen kohteena
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olevien lainojen jaljella olevasta padaomasta ja maksetaan
maaraytymisajankohtaa seuraavan tammikuun loppuun mennessa.

4. etta paatoksen taytantdonpanon edellytyksena on, ettd muut Oy Apotti Ab:n
omistajiksi jaavat osakkaat tekevat omalta osaltaan vastaavat, maarallisesti
omien omistussuhteidensa mukaiset paatokset Oy Apotti Ab:n lainoille
annettavista omavelkaisesta takaamisesta ja

5. valtuuttaa konsernipalvelujen toimialajohtajan laatimaan ja allekirjoittamaan
paatdksen tarkoittamien takausjarjestelyjen edellyttamat asiakirjat (sisaltaen
myos suostumuksen Lahtevien Osakkaiden antamien takauksien
vapauttamisesta).

Kokouskasittely

Todettiin, etta Jukka Hako, Teemu Purojarvi ja Marjo Vacker ilmoittivat asiakohdan §
118 (Yhtymakokousedustajan nimeaminen HUS-yhtyman yhtymakokoukseen
13.6.2024 ja toimiohjeen antaminen yhtymakokousedustajalle) kohdalla olevansa
esteellisia my0s tassa asiakohdassa ja olivat poissa kokouksesta. Lisaksi
hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd ilmoitti olevansa esteellinen yhteisdjaaviyden
perusteella ja aluehallituksen jasen Marja Ahava ilmoitti olevansa esteellinen
palvelussuhdejaaviyden perusteella. He poistuivat kokouksesta klo 9.00.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluehallitus, 18.06.2024, § 125

Liitteet
1 Irtautumissopimus Keski-Uudenmaan hyvinvointialue
2 Irtautumissopimus Ita-Uudenmaan hyvinvointialue
3 Irtautumissopimus Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue
4 Liite 1 Kuvaus Yhtion osakkaiden omistuksesta
5 Liite 2 Erokorvauslaskelma
6 Liite 3a Lahtevan Osakkaan Kuntarahoitukselle antamat takaussitoumukset
7 Liite 3b Lahtevan Osakkaan Nordealle antamat takaussitoumukset
8 Liite 4 Luovutettavien osakkeiden siirtokirja

Asian valmistelija: juristi Tiia Tuovinen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuusto 10.6.2024 § 41 on paattanyt Oy
Apotti Ab:n omistus- ja takausjarjestelyista. Taman jalkeen aluehallituksen tulee
paattaa aluevaltuuston paatoksen mukaisesti irtautumissopimuksesta. Taman
paatdsesityksen liitteena ovat ehdotukset irtautumissopimuksesta/lahteva osakas
litteineen 1-4. Sopimusta tdydennetaan ennen allekirjoitusta viela liitteellda 5 Pankkitilit
ja liite 6 Maksut téytdntéénpanopdivadn saakka.

Aluevaltuuston paatdksen 10.6.2024 § 41 ollessa vailla lainvoimaa esitetdan sopimus
litteineen paatdsesityksen mukaisesti hyvaksyttavaksi tassa vaiheessa ehdollisena.
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Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. hyvaksya liitteena olevan ehdotuksen irtautumissopimukseksi Oy Apotti Ab:n
omistajuudesta ja siihen liittyvista vastuista;

2. valtuuttaa konsernipalvelujen toimialajohtajan allekirjoittamaan liitteena
olevan irtaantumissopimuksen liitteineen ja tekemaan niihin ennen
allekirjoitusta vahaiseksi katsottavia tai teknisluonteisia muutoksia ja korjauksia;

3. ettd taman paatoksen taytantdonpanoon ryhdytaan vasta aluevaltuuston
paatdksen 10.6.2024 § 41 saatua lainvoiman.

Kokouskasittely

121 8:ssa paatetyn mukaisesti tama asiakohta kasiteltiin kokouksen viimeisena asiana.
Aluehallituksen jasenet Marjo Vacker, Teemu Purojarvi ja Marja Ahava ilmoittivat
olevansa esteellisia palvelussuhdejaaviyden perusteella ja aluehallituksen jasenet
Pirkko Letto ja Jukka Hako ilmoittivat olevansa esteellisia yhteisdjaaviyden perusteella.
He poistuivat klo 11.11 kokouksesta koko loppukokouksen ajaksi.

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§126
Tyépaja Maltin toiminnan yhdistaminen valmennustalo Luxin toimintaan 1.8.2024 alkaen

VAKEDN0-2024-2709

Asian valmistelija: aikuissosiaalitydn palvelujen palvelualuejohtaja Henna Kaukonen-
Nyholm

Kuntouttavan tyétoiminnan tydpaja Maltti sijaitsee Koisoniityn palvelukeskuksen
yhteydessa osoitteessa Koisoniitty 6, Vantaa. Tydpajassa jarjestetaan kuntouttavaa
tyotoimintaa kadentaitojen ja puutdiden osalta. Yksikdssa tyoskentelee kaksi ohjaajaa
ja 15 asiakasta. Koisoniityn palvelukeskuksen asiakkaat eivat ole tydpaja Maltin
asiakkaita. Vastaavasti asumispalveluilla on tarve lisatiloille Koisoniityssa ja Maltin
kaytossa olevat tilat sopivat naihin tarpeisiin.

Valmennustalo Luxi (os. Lummetie 2b Vantaa) on isompi kuntouttavaa tyétoimintaa ja
tyokokeilun palveluja tarjoava yksikkd. Tarkoituksena on yhdistaa tyopaja Maltin
toiminta valmennustalo Luxin toimintaan 1.8.2024 alkaen ja luovuttaa Koisoniityssa
sijaitsevat tilat Koisoniityn omaan kayttoon. Siirron mydta tydpaja Maltin asiakkaat
seka henkilékunta siirtyvat valmennustalo Luxiin toiminnan ja henkildston esimiehen
pysyessa samana. Muutos on aikuissosiaalitydon palvelualueen uudistusohjelman
mukainen toimenpide.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdannon 34 8:n kohdan 4 nojalla
palvelualuejohtajan toimivaltaan kuuluu paattaa toimipisteen tilapaisesta
sulkemisesta tai siirrosta enintdaan kahden kuukauden ajaksi. Toimipisteen tilapaista
sulkemista tai siirtoa koskevia paatoksia ei voida ketjuttaa tata pidemmaksi ajaksi.
Pidempiaikaisista suluista ja siirroista paattaa aluehallitus.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa siirtaa ja yhdistaa tydpaja Maltin toiminnan valmennustalo Luxin
toimintaan 1.8.2024 alkaen.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Poytakirja 8/2024 24 (73)
Aluehallitus 18.06.2024

Toimitilan vuokraaminen neuvolan kaytt66n Myyrmaessa

VAKEDN0-2024-2807

Asian valmistelija: tilakeskuspaallikkd Pasi Salo

Vantaan kaupunki kaynnistaa Martinlaaksossa Kivimaen koulun peruskorjauksen
tammikuussa 2025. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen Kivimaen koulun tiloissa
toimivan Martinlaakson neuvolan toiminta paattyy tuolloin. Martinlaakson neuvolan
asiakkaina on ollut 1830 lasta, jotka ovat idltaan 0-6-vuotiaita. Neuvolassa on
kuukaudessa noin 1000-1400 asiakaskayntia. Lisaksi neuvolan palveluihin on kuulunut
perhevalmennuksia.

Kivimaen toimipisteessa on tydskennellyt 15-17 tyontekijaa. Nykyisten, toimintaan
nihden ahtaiden 568 m?:n tilojen vuoksi alueen kolme terveydenhoitajaa on sijoitettu

muiden alueiden neuvoloihin, joiden saavutettavuus asiakkaiden nakdkulmasta ei ole
optimaalinen.

Neuvolan tilat on aikaisemmin suunniteltu sijoitettavaksi Lannen perhekeskus -
hankkeen yhteydessa osoitteeseen Rajatorpantie 8, 01600 sijaitseviin tiloihin.
Valtioneuvosto ei kuitenkaan ole tehnyt mydnteista rahoituspaatosta Lannen
perhekeskus -hankkeen toimitilojen vuokrauksen osalta. Neuvolalle on haettu
vaistotiloja Lannen perhekeskuksen epaselvan tilanteen takia, mahdolliseksi
vaistotilaratkaisuksi on 16ydetty Kauppakerros Myyrmannista tilat, jotka on
mahdollista ottaa kayttédn pienehkdjen muutostdiden jalkeen. Tiloissa on olemassa
olevia vesipisteita.

Citycon Oyj (Y-tunnus 0699505-3) omistaa Vantaan Myyrmaessa osoitteessa Iskostie 4
sijaitsevassa Myyrmannin kauppakeskuksessa sijaitsevat toimitilat. Citycon Oyj tarjoaa
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen neuvolan kaytt6on osoitteessa Iskostie 4, 01600
Vantaa sijaitsevan rakennuksen toisen, kolmannen ja neljannen kerroksen toimitiloja,

joiden pinta-ala on yhteensa 587m?.

Toimitilojen vuokra on yhteensa 10 566 euroa/kk. Vuokraan ja muihin maksuihin
lisataan arvonlisavero voimassa olevan arvonlisakannan mukaisesti. Vuokra ja
korvaukset on sidottu elinkustannusindeksiin. Vuokra-aika alkaa 1.12.2025.
Vuokrasopimus on toistaiseksi voimassa oleva ja sen irtisanomisaika on 6 kk.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. hyvaksya osoitteessa Rajatorpantie 8, 01600 Vantaa sijaitsevien toimitilojen
vuokrasopimuksen paaehdot seuraavasti:
e Vuokranantajana: Citycon Oyj
e Vuokrakohteen kayttotarkoitus: Neuvola

e Vuokrakohde: Toimistotilat pinta-ala noin 587 m?
e Vuokrakohteen osoite: Iskoskuja 3, 01600
e \uokran maara: kokonaisvuokra 10 566,00 euroa/kk
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e Vuokraan lisataan arvonlisavero voimassa olevan arvonlisaverokannan
mukaisesti

e Vuokra-aika alkaa 1.11.2024.

e Vuokrasopimus on voimassa toistaiseksi

® Vuokrasopimuksen irtisanomisaika on 6 kk

2. oikeuttaa tilakeskuspaallikon tekemaan ja allekirjoittamaan lopullisen
vuokrasopimuksen.

Kokouskasittely

Kasittelyn aikana esittelija totesi tekniset korjaukset selostustekstiin ("Vuokra-aika
alkaa 1.12.2025" paivamaara korjataan muotoon "1.11.2024") ja paatdsehdotukseen
("toisteiseksi" -> "toistaiseksi"). Lisaksi korjataan selostusosasta seka otsikosta termi
"lasten neuvola" muotoon "neuvola". Muutokset on huomioitu poytakirjassa.

Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§128

Hyvinvointialueen eri toimialojen virkojen perustaminen ja virantoimitusvelvollisuuden
muuttaminen

VAKEDN0-2024-2755

Asian valmistelija: henkildstéjohtaja Anne Sivula

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdannén 51 §:n mukaan aluevaltuusto
paattaa hyvinvointialuejohtajan ja toimialajohtajien virkojen perustamisesta ja
lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus paattaa muiden
virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta.
Viran kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta paattaa toimialajohtaja alaistensa
viranhaltijoiden osalta ottaen huomioon, mita erikseen on saadetty tai maaratty.
Hyvinvointialuejohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa aluevaltuusto. Muiden
virkojen kelpoisuusvaatimuksista paatetaan virkaa perustettaessa. Pelastuslautakunta
paattaa pelastuslaitosta koskevat asiat 25 8:n mukaisesti.

Toimialoilta on tullut esityksia seuraavista vakanssimuutoksista virkoja koskien:

e yksi palveluohjaajan virka perustetaan (Vammaispalvelut)

® noin 40 sosiaalitydntekijan virassa toimivan viranhaltijan, jotka ovat
sosiaalitydontekijan virkanimikkeella, virantoimitusvelvollisuus muutetaan
sosiaalitydntekija, tilapainen -nimikkeelle. Kyseiset viranhaltijat ovat sosiaalitydn
ammattiin opiskelevia henkil6ita. Viranhaltijoiden viranhoitomaarayksessa ei
muuteta muuta kuin virkanimike. Jatkossa uuden sosiaalitydn ammattiin
opiskelevan viranhaltijan virkanimikkeena kaytetaan sosiaalityontekija,
tilapainen -nimiketta.

Vammaispalvelut palvelualueella tulee perustaa palveluohjaajan virka paatosten teon
sujuvoittamiseksi. Virassa oleva pystyy tekemaan arvioinnin lisaksi
vammaispalveluihin liittyvia paatdksia. Palveluohjaajan tehtavankuvaan sisaltyy
lakisaateista ja hallintosaanndén mukaista paatdksentekoa.

Sosiaalitydn ammattiin opiskelevan viranhaltijan virkanimikkeena kaytetaan
sosiaalityontekija, tilapdinen, koska sosiaalihuollon ammattihenkildistd annetun lain
(817/2015) 12 8 mukaan sosiaalityontekijan ammattiin opiskeleva henkild voi toimia
enintaan vuoden ajan tilapaisesti sosiaalitydontekijan ammatissa. STM:Ita saadun
ohjauksen mukaan kyseiset henkildt tulee pystya erottamaan nimikkeensa puolesta
valmistuneista sosiaalityontekijoista. Talla hetkella henkilot tyoskentelevat Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueella sosiaalitydontekija-nimikkeella.

Hyvinvointialueiden virkojen perustamiseen liittyvit yleiset maaraykset

Lain hyvinvointialueesta 92 §:n mukaan hyvinvointialueen palveluksessa oleva
henkilostd on virkasuhteessa tai tydsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen.
Virkasuhteesta ja tydsopimussuhteesta seka virka- ja tydehtosopimuksista
hyvinvointialueilla saadetaan erikseen. Tehtavaa, jossa kaytetaan julkista valtaa,
hoidetaan virkasuhteessa. Tallaista tehtavaa varten perustetaan virka. Perustellusta
syysta henkild voidaan kuitenkin ottaa tallaiseen tehtavaan virkasuhteeseen myos
ilman, etta tehtavaa varten on perustettu virka.
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Edelleen lain hyvinvointialueesta 93 8:n 1 momentin mukaan viran perustamisesta ja
lakkauttamisesta paattaa aluevaltuusto tai hyvinvointialueen hallintosaannéssa
maaratty muu toimielin. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén 51 8&:n
nojalla viran perustaminen ja viran kelpoisuusvaatimuksista paattaminen kuuluu
aluehallituksen toimivaltaan. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle perustettavat
virat ovat hyvinvointialueen yhteisia virkoja.

Perustuslain 125 §:n 2 momentin mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin
ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Lain kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta 6 8:n mukaan virkasuhteeseen otettavalla on lisaksi oltava erikseen
saadetty tai hyvinvointialueen paattama erityinen kelpoisuus. Henkild voidaan ottaa
maaraaikaiseen virkasuhteeseen erityisista kelpoisuusvaatimuksista riippumatta, jos
siita erikseen saadetaan tai hyvinvointialue erityisesta syysta yksittaistapauksessa
toisin paattaa. Virkasuhteeseen voidaan ottaa vain 18 vuotta tayttanyt henkilo.

Hyvinvointialue voi paatdksellaan tiukentaa laissa tai asetuksessa saadettyja
kelpoisuusvaatimuksia. Sen sijaan kelpoisuusvaatimuksia ei voida lieventaa
hyvinvointialueen paatoksella. Kun kelpoisuusvaatimuksia ei ole saadetty lailla tai
asetuksella, hyvinvointialueen toimivaltainen viranomainen harkitsee viran
tarkoituksenmukaiset kelpoisuusvaatimukset. Viran kelpoisuusvaatimukset voidaan
maarata hallintosaanndn maarayksilla, virkaa perustettaessa tai erillisilla paatoksilla.
Toimivaltaan paattaa kelpoisuusvaatimuksista kuuluu myos kelpoisuusvaatimusten
muuttaminen.

Hyvinvointialueen hallintosdanndn 57 8:n mukaan aluevaltuusto paattaa
hyvinvointialuejohtajan ja toimialajohtajien valinnasta. Hyvinvointialuejohtaja valitsee
suorat alaisensa, jotka eivat ole toimialajohtajia. Lisaksi hyvinvointialuejohtaja paattaa
toimialajohtajan avoimen viran hoitajan. Toimialajohtaja, palvelualuejohtaja ja
tehtavaalueen paallikkd ja toimintayksikdn esihenkild valitsee alaisensa henkildston.
Palvelussuhteeseen ottamisessa on huomioitava kulloinkin voimassa olevat
mahdolliset tayttolupamaaraykset. Palvelussuhteeseen ottamisesta paattava
viranomainen noudattaa palkkauksessa hyvinvointialueen palkkausjarjestelmia.
Palvelussuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen paattaa myds valittavan
koeajan maaraamisesta tai siita sopimisesta. Pelastusjohtajan valinnasta paatetaan 25
8:n mukaisesti.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. perustaa seuraavan viran kelpoisuusvaatimuksineen:
¢ yksi palveluohjaajan virka. Viran kelpoisuusvaatimuksena on alempi
korkeakoulututkinto;
2. muuttaa viranhoitomaarayksella olevien virantoimitusvelvollisuutta
virkanimikkeen osalta:
® noin 40 sosiaalitydntekijan virassa toimivan viranhaltijan, jotka ovat
sosiaalitydbn ammattiin opiskelevan viranhoitomaarayksella olevalla
virkanimikkeella, virantoimitusvelvollisuus muutetaan sosiaalitydntekija,
tilapainen -nimikkeelle. Jatkossa uuden sosiaalitydn ammattiin opiskelevan
viranhaltijan virkanimikkeena kaytetaan sosiaalityontekija, tilapainen -
nimiketta.
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Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§129
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien sy6paseulontojen toteuttamista myés Vantaan
/Keravan toimipisteissa

VAKEDNO0-2024-1322

Asian valmistelija: terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko

Aluevaltuuston kokouksessa 4.3.2024 § 16 jatettiin Vaula Norrenan
valtuustoaloite "Syopaseulonnat on toteutettava myds Vantaan/ Keravan
toimipisteissa". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 26 aluevaltuutettua.
Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Hyvinvointialue toteuttaa erilaisia joukkoseulontoja siten, etté asiakkaiden pitad
matkustaa Helsinkiin néytteenottoa varten.

Téstd koituu useiden tuntien tyéajan menetys asiakkaalle (ja hédnen tybnantajalleen) ja
liséksi matkojen vaatimat kustannukset. Kansantaloudellisesti kyseessd on kokonaisten
naisikdluokkien tyétuntien menetykset.

Hyvinvointialueen tulee vaatia sopimustoimijoiltaan palveluja Vantaan ja Keravan
toimipisteissa.

Esimerkiksi mammografiasta todetaan Vantaa-Keravan nettisivuilla ndin: "Mammografian
joukkoseulonnat toteuttaa Terveystalo, joka tuottaa sopimuskunnilleen palvelua.
Terveystalon toimipisteet ovat Kamppi, Keskuskatu (Helsinki), Kauppakeskus Tripla,
Myyrmdaki ja Tikkurila. ”

Kuitenkaan Terveystalo ei todellisuudessa tarjoa mammografian joukkoseulontoja
Vantaalla tai Keravalla, vaan ilmoittaa, ettd asiakkaan on mentdavé Helsingin Keskuskadun
toimipisteeseen. Esitdmme, ettd Vantaa-Keravan hyvinvointialueen tulee jérjestéd
joukkoseulontapalvelut myés Vantaa-Keravan alueella sijaitsevissa ndytteenottopisteissd,
niin ettd asiakkaiden ei tarvitse matkustaa pitkiG matkoja sitd varten.”

Aluehallitus on kokouksessaan 26.3.2024 § 48 paattanyt merkita valtuustoaloitteen
tiedoksi ja l[ahettaa sen edelleen terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan
valmisteltavaksi 4.9.2024 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Sybpaseulontojen tavoitteena on vahentaa seulottavan syovan aiheuttamia kuolemia.
Seulontatutkimukset ovat vaestolle maksuttomia. Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
jarjestaa rintasyopa-, kohdunkaula- ja suolistosydpaseulonnat alueen vaestolle
perustuen lainsaadantoon ja kansallisiin kriteereihin (Seulonnat - Sosiaali- ja
terveysministerio (stm.fi).

Hyvinvointialueen 25-65-vuotiaat naiset kutsutaan kohdunkaulasy6van
seulontatutkimukseen viiden vuoden valein. Kohdunkaulasydpaseulontojen
palveluntuottajana toimii HUS. Asiakkaalla on mahdollisuus varata
seulontalaboratorio viidesta eri toimipisteesta, Keravan, Korson, Hakunilan,
Myyrmaen tai Tikkurilan laboratoriosta. HUS toimii my&s suolistosydpaseulontojen
palveluntuottajana. Seulonta ei edellyta ajanvarausta.
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Hyvinvointialueen 50-69-vuotiaat naiset kutsutaan mammografiatutkimuksiin joka
toinen vuosi. Palveluntuottajana toimii Terveystalo. Sopimus
mammografiaseulontapalvelujen hankinnasta allekirjoitettiin 14.2.2024. Sopimuskausi
on maaraaikaisena voimassa sopimuksen allekirjoitushetkesta 31.12.2024 saakka.
Maaraaikaisen sopimuskauden jalkeen sopimus jatkuu ilman erillista ilmoitusta
toistaiseksi voimassa olevana. Mammografiatutkimuksiin kutsutuilla naisilla on
mahdollisuus valita seulontapalvelut kuudesta eri toimipisteesta. Terveystalon
tarjoama uusi seulontatoimipiste on Jarvenpaan yksikkd, mika laajentaa Keravan seka
Vantaan pohjoisosassa asuvien seulottavien valinnanmahdollisuuksia. Muut
toimintayksikot ovat Myyrmaki, Tikkurila seka Helsingissa Kamppi, Keskuskatu ja
Kauppakeskus Tripla.

Terveydenhuollon palvelujen toimiala seuraa tiiviisti asiakaspalautteita.
Sybépaseulontoihin liittyvat mahdolliset palautteet kasitelldan huolella ja epakohtiin
puututaan. Toimiala katsoo, etta seulontatutkimuksia talla hetkella toteuttavat
toimipisteet vastaavat tyydyttavasti alueen vaeston tarpeisiin huomioiden
palveluvalikoimaan lisatty mammografiatutkimuksia tuottava Jarvenpaan
seulontayksikkd. Toimiala huomioi kannassaan myds nykyiset yhteiskunnassa laajasti
vaikuttavat henkildstdon saatavuuteen liittyvat ongelmat, jotka asettavat niin julkiselle
kuin yksityisellekin palveluntuottajalla haasteita jarjestaa palvelua pienissa yksikoissa,
mika edellyttaa usein palvelujen keskittamista.

Terveydenhuollon palvelujen toimiala huomioi edelleen tulevissa
syOpaseulontapalveluja koskevissa hankinnoissa kustannuskehyksen puitteissa
seulontatoimipisteiden riittavan lukumaaran ja perustellut maantieteelliset sijainnit,
jotta hyvinvointialueen vaestda palveltaisiin mahdollisimman tasapuolisesti ja
oikeudenmukaisesti. Hyvinvointialueen vaestdn osallistumisaktiivisuutta
syOpaseulontoihin pyritaan lisadmaan viestintdkampanijalla, joka toteutetaan syksylla
2024.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Vaula Norrenalle ja 25 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§130
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien perhehoidon vahvistamista lastensuojelun
palvelumuotona

VAKEDNO0-2024-1331

Asian valmistelija: lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtaja Hanna
Mikkonen

Aluevaltuuston kokouksessa 4.3.2024 § 16 jatettiin Pirjo Luokkalan
valtuustoaloite "Perhehoidon vahvistaminen lastensuojelun
palvelumuotona". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 23
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Me aloitteen allekirjoittaneet ehdotamme, ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue ryhtyy
kaikkiin mahdollisiin ja vielé hyvinvointialueella kéyttamdéttémiin toimenpiteisiin
perhehoidon vahvistamiseksi siten, ettd lastensuojelun tarpeessa olevia lapsia voidaan
aikaisempaa péattavédisemmin ja vahvemmin suojella ennakoivasti sekd
ympdrivuorokautisesti perhehoidon turvin lapsen kodissa ettd perhehoitajan luona.

Ympdrivuorokautinen ja tarpeen vaatiessa myods pitkdkestoinen perhehoito lapsen kotona
ja/tai perhehoitajan luona turvaa lapsen eldmdéd, hyvinvointia ja kasvua inhimillisellé
tavalla ja auttaa ennaltaehkdisemddn lapsen kannalta raskaan kodin ulkopuolisen
sijoituksen.”

Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.3.2024 § 53 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi
ja lahettaa sen edelleen lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtajan
valmisteltavaksi 4.9.2024 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Perhehoidolla tarkoitetaan hoidon tai muun osa- tai ymparivuorokautisen
huolenpidon jarjestamista perhehoitajan yksityiskodissa tai hoidettavan kotona.
Hyvinvointialue tekee toimeksiantosopimuksen perhehoitajan kanssa tai sopimuksen
perhehoidon jarjestamisesta yksityisen palveluntuottajan kanssa. Perhehoitoa
voidaan antaa myds ammatillisena, jolloin perhehoitoa annetaan yksityisista
sosiaalipalveluista annetun lain 7 8:ssa tarkoitetun luvan perusteella ammatillisessa
perhekodissa. (Perhehoitolaki 3§, 48.)

Perhehoidon tavoitteena on antaa perhehoidossa olevalle lapselle mahdollisuus
kodinomaiseen hoitoon ja laheisiin, pysyviin inmissuhteisiin. Perhehoitoa voidaan
jarjestaa huostaanotettujen ja kiireellisesti sijoitettujen lasten hoidon ja huolenpidon
jarjestamiseksi tai kun lapsi sijoitetaan avohuollon tukitoimena. Perhehoitoa
toteutetaan myos lastensuojelulain mukaisena jalkihuoltona. Lastensuojelulain
mukaan perhehoito on ensisijainen sijaishuollon muoto laitoshoitoon nahden.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lastensuojelulla on noin 200 pitkaaikaista
perhehoitoa tarjoavaa toimeksiantosuhteista sijaisperhetta. Lyhytaikaista perhehoitoa
tarjoavia vastaanottoperheita on 30 ja niissa on paikkoja noin 50 lapselle. Omaa
perhehoitoa tdydennetaan tarvittaessa ostopalveluperhehoidolla. Ammatillinen
perhehoito tuotetaan talla hetkella kokonaan ostopalveluna.
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Vuoden 2023 lopussa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen sijaishuollossa oli
asiakkaana yhteensa noin 750 lasta. THL:n tilastojen mukaan 31.12.2023 Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueen huostassa olevista lapsista 40 % oli sijoitettuna
sijaisperheisiin ja 14 % ammatillisiin perhekoteihin. Perhehoidon osuus sijaishuollosta
0li 31.12.2023 yhteensa 54 %.

Lastensuojelussa perhehoitoa toteutetaan paasaantoisesti perhehoitajan
yksityiskodissa siten, ettd han huolehtii sijoitetusta lapsesta. Yleensa perhehoitoon
sijoitetaan lapsia, joiden huostaanoton syyt liittyvat kodin olosuhteisiin kuten lapsen
kaltoinkohteluun tai lapsen kasvatuksesta vastaavan henkilén vakaviin ongelmiin,
kuten vanhempien vakaviin paihde- ja mielenterveysongelmiin. Ennen lapsen
sijoittamista kodin ulkopuolelle perheelle on tyypillisesti jarjestetty useita intensiivisia
tukitoimia perheen kotiin, kuten esimerkiksi kotipalvelua ja tehostettua perhetyota.
Osalla perheista tukitoimia on kokeiltu useampaan kertaan, mutta niilla ei ole saatu
aikaan pysyvaa ja riittavaa muutosta lapsen kasvuolosuhteissa. Talldin perhehoito
perheen omassa kodissa ei ole soveltuvaa eika riittavaa turvaamaan lapsen tervetta
kasvua ja kehitysta.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen perhehoidossa on kokeiltu myds mallia, jossa
lapsi sijoitetaan yhdessa vanhempansa kanssa perhehoitajan luokse koko perheen
sijoituksena. Naistd vanhemman ja lapsen yhteisista sijoituksista perhehoitoon on
saatu vaihtelevia kokemuksia, ja mallia kehitetaan edelleen.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on pulaa etenkin pitkaaikaista perhehoitoa
tarjoavista sijaisperheista. Perhehoitajiksi tarvitaan erilaisista taustoista tulevia
perheitd, joilla on mahdollisuus hoitaa eri-ikdisia lapsia. Hyvinvointialueella on
vahvistettu perhehoitoa panostamalla perhehoitajien rekrytointiin, valmennukseen ja
tukeen. Perhehoidon valmentajien maaraa on lisatty kouluttamalla toinen
sosiaalityontekija perhehoitovalmentajaksi aiemman yhden lisaksi, ja heidan lisakseen
valmennukseen osallistuu kaksi perhehoitaja-valmentajaa. Talla hetkelld on valmius
kolmen valmennusryhman jarjestamiseen vuosittain. Perhehoitajien rekrytointia on
kehitetty yhteistydssa hyvinvointialueen viestinnan kanssa.

Perhehoitajille maksetaan veronalaista hoitopalkkiota ja kulukorvausta.
Sijaisperheiden ja vastaanottoperheiden palkkiot ja kulukorvaukset ovat
hyvinvointialueella varsin hyvalla tasolla ja linjassa Iahimpien hyvinvointialueiden
kanssa. Perheille tarjotaan myds vahvaa tukea. Uusien pitkaaikaisten sijaisperheiden
tukena toimii ensimmaisen kahden vuoden ajan oma sosiaaliohjaaja, joka tapaa
perhehoitajaa saanndllisesti ja tukee perhehoitajaa lapsen kotiutumisessa seka
erilaisissa kaytannon asioissa. Vastaanottoperheet saavat ensimmaiseksi vuodeksi
tuekseen kokeneen mentorin, ja heilla on omat, nimetyt vastuutydntekijat, jotka
huolehtivat perheiden tuesta ja ohjauksesta. Alkuvaiheen tuen lisaksi ja sen jalkeen
perhehoitajien tueksi jarjestetaan tydnohjausta, mentoritoimintaa seka monipuolista
taydennyskoulutusta, vertaistukiryhmia seka virkistystoimintaa.

Lastensuojelun perhehoidon vahvistaminen ja kehittdminen on yksi Lasten, nuorten ja
perheiden palvelujen toimialan keskeisista tavoitteista. Jatkossa sijaisperheiden
rekrytointiin ja rekrytointimarkkinointiin tullaan panostamaan vieldkin vahvermmin
yhteistyossa viestinnan kanssa. Myos nykyisista perhehoitajista halutaan pitaa kiinni ja
tama edellyttad, ettd perhehoitajien toimeksiantosopimusten ehdot ja perhehoidon
tuki pidetaan hyvalla tasolla. Perhehoitajien tyd on tunnistettu ajoittain kuormittavaksi
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ja haastavaksi, ja perhehoitajille tarjottavan tuen muotoja kehitetaan edelleen siten,
etta ne tukevat perhehoitajien jaksamista ja pysyvyytta.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Pirjo Luokkalalle ja 22 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun

kasitellyksi.
Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§131
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien nopean toiminnan liikkuvia partioita etsivaan
vanhustyéhoén

VAKEDN0-2024-2739

Asian valmistelija: vanhusten palvelujen toimialajohtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen

Aluevaltuuston kokouksessa 4.3.2024 § 16 jatettiin Antero Eerolan ja Tiina Tuomelan
valtuustoaloite "Nopean toiminnan liikkuvia partioita etsivaan

vanhusty6hon". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 21 aluevaltuutettua.
Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"lkadntyvdan vdeston mdédrd Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella kasvaa voimakkaasti.
lkdihmiset ovat nykyisin paremmassa kunnossa ja pidempéén kuin ennen. Se mahdollistaa
kohtuullisen pitkadn jatkuvan asumisen kotona joko ilman tai vain kevyilld palveluilla.

Samalla kuitenkin myds huonokuntoisten vanhusten madré nousee. Laajan kotona
asumisen takia ikdihmisten ongelmat eivat valttamattd aina tule tietoon. Siksi tarvitaan
etsivdd vanhustyétd ja tydtd vanhusten yksindisyyden lieventdmiseksi. Kumpaakin on tehty
onnistuneesti jo nyt Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella.

Etsivd vanhustyd ei kuitenkaan kykene puuttumaan kaikkiin tapauksiin. Julkisissa tiloissa
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on tullut vastaan tilanteita, joissa sivullisilla on
noussut huoli vanhuksen henkisesta ja fyysisesta tilasta. Tallaisissa tapauksissa esimerkiksi
etsivé vanhustyé ei voi kuitenkaan tulla vélittdmasti apuun. Ainoa vaihtoehto on tehdd
ikdihmistd koskeva huoli-ilmoitus, jonka kasittely vie kuitenkin aikaa.

Hyvinvointialueen vanhustyéssad tarvittaisiinkin erddnlaisia "nopean toiminnan liifkkuvia
partioita”, joita olisi mahdollista pyytdd apuun, kun esimerkiksi julkisilla paikoilla tai
tiloissa kohdataan vanhuksia, joiden tilasta heréé huoli. Apu tulisi tarpeeseen erityisesti
tapauksissa, joissa hdtdkeskukseen soittaminen on toimenpiteend liian raskas.

Téman uudenlaisen liikkuvan vanhustyén tehtava olisi selvittdd vanhuksen tilanne seké
tarjota hdnelle nopeasti tarvittavaa henkistd, fyysistd ja sosiaalista apua.

Edellda olevan perusteella, me allekirjoittaneet Vantaan ja Keravan aluevaltuutetut teemme
seuraavan valtuustoaloitteen:

* Vantaan ja Keravan hyvinvointialue kdynnistad selvityksen uudenlaisesta liikkuvasta
vanhustyésta, jossa osaksi etsivad vanhustydtd perustetaan "nopean toiminnan litkkuvia
partioita”, jotka voisivat puuttua huolta herdéttdvien vanhusten tilanteeseen nopeasti seké
aloitetaan selvityksen perusteella uusi vanhustyén muoto."

Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.3.2024 merkita 8 50 valtuustoaloitteen tiedoksi
ja lahettaa sen edelleen vanhusten palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi
4.9.2024 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Poytakirja 8/2024  35(73)
Aluehallitus 18.06.2024

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on mahdollista saada apua ja tukea
huolitilanteissa Seniorineuvonnasta. Seniorineuvonnan ammattilaiset arvioivat
tilanteen kiireellisyyden, luonteen ja millaista osaamista tilanteen ratkaiseminen vaatii.
Yhteydenoton perusteella tehdaan aina priorisointia kiireellisyyden osalta ja
reagoidaan sen mukaisesti lahtemalla ammattilaisten toimesta kotikaynnille tai
selvittamalla tilanne muulla tavalla. Seniorineuvonnan lisaksi idkkaiden
asiakasohjauksessa tyoskentelee palveluohjaajia, joiden tydpanos on kohdennettu
|6ydettyjen iakkaiden ohjaukseen. Yhteistyota tehdaan myds kaynnissa olevien
etsivan- ja ldytavan vanhustydn kehittamishankkeiden kanssa.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on kaytdssa virallisen huoli-ilmoituksen
vaylana ilmoitus sosiaalihuollon tarpeesta yli 65 -vuotiaiden osalta. lImoituksen voi
tehda aina, kun heraa huoli idkkaiden kanssaihmisten hyvinvoinnista, terveydesta tai
turvallisuudesta. Huoli-ilmoituksen tekemisella voi turvata, etta iakas henkilo saa
tarvitsemaansa apua ja tukea myods silloin, kun ei sita itse valttamatta osaa tai
ymmarra pyytaa. Huoli-ilmoituksen kautta on mahdollista arvioida ammattilaisten
toimesta tasapuolisesti palveluntarve ja iakkaiden itsemaaraamisoikeuden
toteutuminen erilaisissa tilanteissa. Huoli-ilmoitukset myos kirjataan
asiakastietojarjestelmaan, joka itsessaan edesauttaa tilanteen arviointia ja seurantaa
myo0s jatkossa. Vanhusten huoli-ilmoitusten vastaanotto ja kasittely on keskitetty
Seniorineuvontaan.

Huoli-ilmoituksen voi tehda Maisa- palveluportaalin kautta sahkdisesti, soittamalla
virka-aikana Seniorineuvonnan palvelupuhelimeen tai laittamalla Seniorineuvontaan
sahkopostia. Virka-ajan ulkopuolisissa kiireellisissa huolitilanteissa yhteytta voidaan
ottaa sosiaali- ja kriisipaivystykseen. IImoituksen tekija voi olla kuka tahansa iakkaan
henkildon tilanteesta huolestunut. Iimoittajalla tulee aina olla tiedot henkildsta, josta on
huolissaan, jotta tilannetta voidaan lahtea selvittamaan. Mikali tietoja ei ole, tilanne
vaatii kiireellista apua, on henkea tai terveytta uhkaava, tulee aina olla yhteydessa
hatakeskukseen.

Osana HYVAika kehittamishankkeen (RRP) senioritoimintamallia pilotoidaan vuoden
2024 aikana etsivan ja léytavan vanhustydn ohjauksen tyovalineena verkostomaista
tyokalua, jonka tavoitteena on nopeuttaa toimintaan ohjaamista. Koska jalkautuvan
ohjaustyén on tunnistettu olevan yksi keskeisid tuen muotoja, on osana HYVAiké
kehittamishankkeen senioritoimintamallin kehittamista kaynnistetty Seniorien
hyvinvointikiertue vuodelle 2024 toimintamalli, jonka aikana ohjauksen ammattilaiset
jalkautuvat sinne missa iakkaita on eri puolilla Vantaata ja Keravaa.

Osana senioritoimintamallin kehittamista on toteutuksessa mydés huolitilanteita
ohjaavan videon tekeminen. My0s jarjestoyhteistydn edistaminen on keskeinen osa
etsivan ja ldytavan vanhustydn kehittamista. Osana kehittamistyota on luotu
jarjestoyhteistyon verkosto, jonka keskeisena ajatuksena on edistaa alueemme
iakkaiden hyvinvointia, terveytta seka turvallisuutta etsivan ja |6ytavan tydn kautta
yhdessa.

Tarve nopeammalle toiminnalle huolitilanteissa on tunnistettu Seniorineuvonnassa
virka-aikaisessa paivystyksessa sekd osana HYVAika kehittamishankkeen
senioritoimintamallin kehittamista ja tasta syysta korjaustoimenpiteet on jo aloitettu.
Huoli-ilmoituksen tekemista helpotetaan vastaanottamalla ilmoituksia myos
puhelimitse ja sahkopostitse. lImoituksen mydta toimintaa priorisoidaan ja



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Poytakirja 8/2024 36 (73)
Aluehallitus 18.06.2024

tilanteeseen reagoidaan sen vaatimalla tavalla. Tarkoituksena on edelleen kehittaa
olemassa olevaa huoli-ilmoituksen prosessia seka nopeampaan asiakastarpeeseen
vastaamista priorisoimalla asiakkaiden tarpeita kiireellisyyden mukaisesti ja edelleen
kehittamalla olemassa olevaa vanhusten neuvonta ja asiakasohjaustoimintaa.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Antero Eerolalle ja Tiina Tuomelalle seka 19 muulle valtuustoaloitteen
allekirjoittaneelle aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen
valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 10,23.01.2024
Pelastuslautakunta, § 25,29.05.2024
Aluehallitus, § 132, 18.06.2024

§132
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien ilotuliterajoituksia ihmisten ja elainten hyvaksi

VAKEDNO0-2023-36

Aluehallitus, 23.01.2024, § 10

Asian valmistelija: pelastusjohtaja Jyrki Landstedt ja johtava palotarkastaja Jarno Kivisto

Aluevaltuuston kokouksessa 11.9.2023 8 105 jatettiin Tuire Kaimion ja Vaula Norrenan
valtuustoaloite "llotuliterajoituksia ihmisten ja eldinten hyvaksi". Valtuustoaloitteen on
allekirjoittanut 33 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"llotulitteet ovat terveysriski niin ihmisille kuin elédimille.

Vuodenvaihteessa 2022 ilotulitteet aiheuttivat Tukesin mukaan ihmisille 20 silmdvammaa,
joista osa vaati leikkaushoitoa, juuri sairaaloiden ruuhkaisimpaan pdéivystysaikaan.

Joka uutena vuonna raketit aiheuttavat tulipaloja, viimeksi 79 kpl. Tulipalot tyéllistavat
palokuntia ja aiheuttavat aineellisia, jopa henkilévahinkoja. Lisdksi raketit aiheuttavat
kuulovammoja: niiden ddnenpaine voi olla jopa 110 - 170 desibelid.

Vantaa-Keravan hyvinvointialueella on jopa 100 000 koiraa ja kissaa, joista monet kérsivat
déni- ja valosaasteesta uutena vuonna. Kotieldinten lisaksi myés luonnonvaraiset eldimet
peldstyvat édani- ja valosaastetta, joka valtaa taivaan joka vuodenvaihteessa. Lintuja kuolee
paukkujen ja valordjahdysten aiheuttamaan térmdilyyn, stressiin ja pelkoon. Akillistd déntd
sdikdhtdanyt eldin alkaa usein peldatd muunkinlaisia Ganid, paukkuarkuus yleensd vain
voimistuu ajan kuluessa.

Uutena vuonna on nyt sallittua paukutella ja ampua ilotulitteita klo 18-02 vdlisené aikana.
Réjahdyksilta ei padse pakoon missdén pdin kaupunkia. Enté jos Vantaalla jo Keravalla
olisi vaikka vain muutama aukea paikka, joissa ilotulitteiden ampuminen olisi

sallittua?

Vuonna 2019 valtakunnallinen kansalaisaloite "Rajat réiskeelle” kerdsi lyhyessa ajassa 65
000 allekirjoitusta ilotulitteiden kieltdmiseksi kokonaan, mutta eduskunnan
talousvaliokunta tyrmdsi aloitteen.

Monet kaupungit ovat oma-aloitteisesti rajanneet tai kielténeet ilotulitteiden kdyttod. Jotkut
kaupungit (kuten Kokkola) ovat jarjestaneet ilotulituksen sijaan ammattimaisen
valondytéksen taivaalle.

Esitamme, ettd Vantaa-Keravan hyvinvointialueen pelastustoimi tutkii mahdollisuutta
rajoittaa ilotulitteiden ampumista joko kokonaan tai vain muutamaan paikkaan Vantaan
ja Keravan kaupungeissa.

Asiasta on tehty valtuustoaloite 19.12.2022 Vantaan valtuustossa ja sen allekirjoitti 29
valtuutettua. Vantaan aloitevastauksessa todettiin, ettd asia on kannatettava, mutta siitd
pdadttad nykyisin hyvinvointialueen pelastustoimi.”
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Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.9.2023 § 233 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi
ja lahettaa sen edelleen pelastusjohtajan valmisteltavaksi 11.3.2024 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos on selvittanyt laajasti tarvetta asettaa alueellisia
kieltoja ilotulitteiden kaytdlle vuosina 2014 ja 2015. Vaarallisten kemikaalien ja
rajahteiden kasittelyn turvallisuudesta annetun lain (390/2005) 92 8:n mukaisesti
pelastusviranomainen voi antaa ilotulitteiden kayttda koskevia paikallisista
olosuhteista johtuvia, pelastustoimen aluetta tai sen osaa koskevia maarayksia. Naissa
maarayksissa pelastusviranomainen voi kieltaa ilotulitteiden kaytdn pelastustoimen
alueella sellaisissa paikoissa, joissa kayton voidaan katsoa aiheuttavan erityista vaaraa.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuustossa jatetty valtuustoaloite
11.9.2023 § 105 on saatettu pelastusviranomaisen kasittelyyn. Aloitteessa pyydetaan
pelastustoimea tutkimaan mahdollisuutta rajoittaa ilotulitteiden ampumista, joko
kokonaan tai keskittaen ilotulitustoiminta muutamaan paikkaan Vantaalla ja Keravalla.

Voimassa oleva lainsaadanto ei mahdollista ilotulittamisen rajoittamista pelkalla
aloitteessa todetuilla ihmisten, luonnon ja eldinten hairigilla. Pelastusviranomaisen
toimivalta rajoitustoimiin on ainoastaan, jos tosiasiallisesti ilotulittamisen on
mahdollista aiheuttaa erityista vaaraa. Lainsaadantd ei myodskaan mahdollista
pelastusviranomaisen antaa kaytolle yleista kieltoa, eika antaa maarayksia kayttajien
ominaisuuksiin liittyen.

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos on vuosien 2014 ja 2015 aikana tehnyt
kuntalaiskyselyn, seka laajan lausuntokierroksen, jonka perusteella
pelastusviranomainen arvioi tosiasiallisesti erityisen vaaran aiheutuvan Seveso ||
direktiivin mukaisten turvallisuusselvitys velvollisten kemikaalikohteiden valittémassa
laheisyydessa. Talldinkaan ei kategorisesti kaikkien Seveso Il kohteiden laheisyydessa
vaan, erityisen riskitarkastelun kautta valituissa kohteissa.

Talla hetkelld pelastusviranomainen on rajoittanut ilotulittamista alueellisesti
ainoastaan yhdessa paikassa, Vantaan Tikkurilassa sijaitsevan Tikkurila Oyj
maalitehtaan valittdmassa laheisyydessa. Kieltopaatds on annettu
viranhaltijapaatoksella 14.11.2014 §27/2014, taydennetty 28.12.2015 §27/2015 ja se
on voimassa toistaiseksi.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Tuire Kaimiolle ja Vaula Norrenalle sekad 33 muulle valtuustoaloitteen
allekirjoittaneelle aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen
valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Aluehallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi
pelastuslautakunnalle.
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Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Pelastuslautakunta, 29.05.2024, § 25

Asian valmistelija: apulaispelastusjohtaja Jussi Rahikainen

Vaarallisten kemikaalien ja rajahteiden kasittelyn turvallisuudesta annetun lain (390
/2005) 92 §:n mukaisesti pelastusviranomainen voi antaa ilotulitteiden kayttoa
koskevia paikallisista olosuhteista johtuvia, pelastustoimen aluetta tai sen osaa
koskevia maarayksia. Naissa maarayksissa pelastusviranomainen voi kieltaa
ilotulitteiden kayton pelastustoimen alueella sellaisissa paikoissa, joissa kayton
voidaan katsoa aiheuttavan erityista vaaraa.

Voimassa oleva lainsaadantd ei mahdollista ilotulittamisen rajoittamista pelkalla
aloitteessa todetuilla ihmisten, luonnon ja eldinten hairidilla. Pelastusviranomaisen
toimivalta rajoitustoimiin on ainoastaan, jos tosiasiallisesti ilotulittamisen on
mahdollista aiheuttaa erityista vaaraa. Tallaisiksi alueiksi on muualla Suomessa
madaritelty mm. Vanhan Rauman ja Vanhan Porvoon alueet kaupunkipalovaaran
vuoksi seka tiheiden ihmismassojen alueet Helsingissa. Lainsdadanndssa ei ole
pelastusviranomaisella valtuuksia antaa ilotulitteiden kaytolle yleista kieltoa.

Erityista vaaraa ilotulitteista on todettu aiheutuvan Vantaan Tikkurilassa sijaitsevan
Tikkurila Oyj maalitehtaan valittémassa laheisyydessa, jossa on rajoitettu alueellisesti
ilotulitusta. Kieltopaatoés on annettu viranhaltijapaatoksella 14.11.2014 827/2014,
taydennetty 28.12.2015 §27/2015 ja se on voimassa toistaiseksi.

Valtuustoaloitteessa esitetty laajempi rajoitus ilotulituksille on mahdollista vain jos
lainsaadantoa (Vaarallisten kemikaalien ja rajahteiden kasittelyn turvallisuudesta
annetun lain (390/2005) 92 8) muutetaan eduskunnassa.

Ehdotus

Pelastuslautakunta paattaa

1. antaa Tuire Kaimiolle ja Vaula Norrenalle sekad 33 muulle valtuustoaloitteen
allekirjoittaneelle aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen
valtuustoaloitteeseen ja

2. esittaa aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee
saadun selvityksen tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa
valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt, jyrki.
landstedt@vakehyva.fi
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Aluehallitus, 18.06.2024, § 132

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Tuire Kaimiolle ja Vaula Norrenalle seka 33 muulle valtuustoaloitteen
allekirjoittaneelle aluevaltuutetulle ylla selotusosassa olevan vastauksen

valtuustoaloitteeseen;
2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi

vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§133
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien kriisiryhman perustamista ja hoitopolun
kehittamista koronarokotehaitoista karsiville

VAKEDN0-2024-1332

Asian valmistelija: terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko

Aluevaltuuston kokouksessa 4.3.2024 § 16 jatettiin Tiina Keskimaen
valtuustoaloite "Kriisiryhman perustaminen ja hoitopolun kehittdminen
koronarokotehaitoista karsiville". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 1
aluevaltuutettu. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen on herdttdvé ja reagoitava tilanteeseen, joka koskee
koko Suomea. Eurostatin tilastot ovat hélyttévié, ja marraskuussa 2023 Suomi kantoi
Euroopan korkeimman ylikuolleisuuden taakan 40 % ylikuolleisuudella.

Tata poikkeuksellisen korkeaa ylikuolleisuutta ei voi selittdd pelkéstddn véeston
ikaédntymiselld. Vaikka vanhusvéestd on kdrsinyt eniten, selitys ikGdntymiselld ei yksin riitd.
THL:n mainitsema korona ei mydskédn ole tdysin perusteltu syy ylikuolleisuudelle, kun
otetaan huomioon, ettd valtioneuvosto poisti COVID-19-taudin yleisvaarallisten
tartuntatautien listalta jo kesdllg 2023.

Uusimmat ladketieteelliset tutkimukset osoittavat, ettd mRNA-injektiot koronaa vastaan
voivat aiheuttaa laajaa ja vakavaa haittaa, mukaan lukien syddn- ja verisuonisairauksia
sekd odottamattomia édkkikuolemia. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen on otettava
tdmad vakavasti ja perustettava kriisiryhmd selvittémadn alueen tilannetta.

Kriisiryhmdn tehtdviin tulee kuulua tilastotiedon kerdédminen mRNA-injektioiden
vaikutuksista alueen ylikuolleisuuteen ja ylisairastavuuteen. Hoitopolun laatiminen
rokotehaitoista karsiville asukkaille on elintdrkedd. On ymmdrrettdva, ettd ylikuolleisuus on
suurinta iGkkaiden keskuudessa, jotka ovat saaneet eniten koronarokotteita.

Kriisiryhmdssa on oltava edustusta hyvinvointialueen terveydenhuoltoalan ammattilaisista,
virkamiesjohdosta ja myés luottamushenkiléistd. Hyvinvointialueen on saatava kriisiryhmd
nopeasti kokoon, silla tilanne vaatii ripeitd toimia.

Viimeisimpien ladketieteellisten tutkimusten paljastama mRNA-injektioiden kontaminaatio
bakteeriplasmidien DNA:lla ja niiden vaikutukset ihmisen genomiin ovat
ennenndkemdttémié ja vaativat valmistautumista terveydenhoitojdrjestelmdéltd. Mm.
aggressiivisten syépien lisédntymistd on maailmalla havaittu, mikd saattaa liittyd solujen
toiminnan vakavaan hdiriintymiseen bakteeri-DNA:n sekvenssien liittyessa osaksi ihmisen
solujen genomia. Téllaiset vakavat sairaudet saattavat nostaa terveydenhuollon
kuormitusta voimakkaasti IGhivuosina. Hoitotarpeen nousua voi Kkriisiryhmdéssa arvioida ja
varautua tarvittaessa lisaresursseilla.

Nyt on aika tunnustaa tilanteen vakavuus ja tehdd kaikki mahdollinen niiden ihmisten
auttamiseksi, jotka kdrsivat rokotehaitoista. Tdmé vaatii rohkeutta ja nopeita toimia
hyvinvointialueelta. "
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Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.3.2024 § 54 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi
ja lahettaa sen edelleen terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi
4.9.2024 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Ylikuolleisuus/ kuolinsyy tilastot

Tilastokeskuksen ja EU:n Eurostatin mukaan Suomessa oli merkittavaa ylikuolleisuutta
marraskuussa 2023. Tilastokeskuksen sivuilta ei viela ole saatavissa tarkempia
aluekohtaisia kuolemansyy tilastoja vuodelta 2023. THL:n tilastojen mukaan
Suomessa oli marraskuussa 2023 koronainfektion esiintyvyydessa selkea kasvu ja
myos koronakuolleisuus lisaantyi merkittavasti. THL:n arvion mukaan marraskuun
2023 ylikuolleisuutta esiintyi erityisesti iakkaassa, 70 vuotta tayttaneessa

vaestossa. Selittavana tekijana on ikarakenteen muutos eli iakkaiden maara on
kasvanut. Epidemiahuipun tasaannuttua ylikuolleisuus myo6s tasaantui. Marraskuun
2023 ylikuolleisuuden voidaan siis arvioida johtuvan koronainfektiosta.

THL: Koronatapaukset, sairaalahoidon tilanne ja kuolemat
Eurostat: Mortality statistics

Tilastokeskus: kuolleet, kuolemansyyt

THL: kuolleisuus marraskuussa 2023

MRNA rokotteen toimintamekanismi

MRNA rokotteet pohjautuvat teknologiaan, jota on kehitetty 1990-luvulta lahtien.
MRNA-rokotteet sisaltavat geneettista tietoa, mRNA:ta eli Iahetti-RNA:ta, joka saa
pistoskohdan lihassolut tuottamaan haluttua vaikuttavaa ainetta. Koronarokotteissa
tama vaikuttava aine on koronaviruksen piikkiproteiini. Elimiston
puolustusjarjestelma tunnistaa taman piikkiproteiinin vieraaksi ja alkaa tuottaa vasta-
ainetta sita vastaan. Rokote opettaa torjumaan varsinaista koronavirusta, jos tautia
aiheuttava virus mydhemmin paasee elimistoon. Rokotuksen jalkeen syntyneet
proteiinit ja MRNA tuhoutuvat ja haviavat elimistdstd muutamassa

paivassa. Rokotteen sisaltama mRNA ei pysty liittymaan rokotetun henkilon solujen
perimaan eli DNA:han. RNA:n ja DNA:n rakenteet ovat hyvin erilaisia. mRNA -
rokoteella ei siis voida muokata ihmisen perimaa.

THL: koronarokotteiden kehittaminen
Eurooppa- neuvosto infograaffi: Miten mRNA-rokotteet suojaavat koronavirukselta

Rokotteiden haitat ja mRNA rokotteiden haitat

Kaikilla rokotteilla voi olla haittavaikutuksia. Niita kuitenkin esiintyy vain pienella osalla
rokotetuista. Tavallisimpia rokotusten jalkeen ilmenevia haittoja ovat lievat
ohimenevat pistosalueeseen liittyvat paikallisoireet tai lievat ohimenevat

yleisoireet. Vakavat haitat ovat hyvin harvinaisia.

Rokotteiden turvallisuuden seuranta on tarkkaan saadeltya. Suomessa rokotteiden
myyntiluvista, turvallisuudesta ja turvallisuuden seurannasta vastaa Ladkealan
turvallisuus- ja kehittamiskeskus Fimea.
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Turvallisuusseurannassa ja haittavaikutusten arvioinnissa tehdaan kansallista ja
kansainvalista yhteisty6ta. Yhteistydhon osallistuvat viranomaiset, rokotteen
myyntiluvan haltijat ja kansalliset ja kansainvaliset asiantuntijaorganisaatiot.
Haittavaikutusten havaitsemiseen ja raportointiin osallistuvat myos laakarit,
rokottajat, apteekkihenkildsta ja rokotetut ihmiset.

Koronarokotuksista on tehty runsaasti haittavaikutusilmoituksia Ladkealan
turvallisuus ja kehittamiskeskus Fimeaan, selvasti enemman mRNA rokotteista
(Cominarty, Spikevax) kuin adenovirusvektorirokotteista (Vaxzervria/ AstraZeneca tai
Jcovden/ Jansen). Tama johtunee siita ettd, mRNA rokotteita on myds annettu selvasti
enemman kuin adenovirusvektorirokotteita, joiden kaytto lopetettiin Suomessa
marraskuussa 2021. Koronarokotteiden haittavaikutusilmoituksista noin 80 % on
kuluttajien/rokotettujen tekemia ilmoituksia, loput terveydenhuollon ammattilaisten
tekemia ilmoituksia. mMRNA rokotteiden haittavaikutusilmoituksista suurin osa on ei-
vakavia haittavaikutuksia ja yleisoireet ja paikallisreaktiot ovat yleisimpia
haittavaikutuksia.

Sydan- ja verisuoniperaisia haittavaikutuksista eniten on ilmoituksia rytmihairidista,
lisalydnneista ja eteisvarinasta- ja lepatuksesta. Naista haittavaikutuksista suurin osa
on ollut ei- vakavia. Sydanlihastulehduksia on ilmoitettu jonkin verran ja tama
haittavaikutus on ollut kuvattuna myds rokotteiden valmisteyhteenvedossa. THL
seuraa koronarokotuksiin liittyvaa sydanlihastulehduksen esiintyvyytta:
sydanlihastulehduksia on esiintynyt myds Suomessa alle 30-vuotiailla miehilla ja
pojilla jonkin verran enemman rokottamattomiin verrattuna. Tapausmaarat ovat
kuitenkin pienia suhteessa rokotettujen maaraan ja ovat olleet oireiltaan lievia. Myds
koronatauti lisaa sydanlihastulehduksen riskia ja on suunnilleen samaa luokkaa
rokotusten saaneiden kanssa.

Haittavaikutusrekisterissa ei ole ilmoituksia odottamattomista akkikuolemista. Joitakin
haittavaikutusilmoituksia on tehty hyvan- ja pahanlaatuisista kasvaimista mRNA
rokotteisiin liittyen mutta naiden osuus kaikista tehdyista ilmoituksista on 0.2 %.

Sosiaalisen median alustoilla kiertaa laajalti erilaista informaatiota koronaan ja
koronarokotuksiin liittyen. Tunnustetuissa, arvostetuissa ja vertaisarvioiduissa
ladketieteellisissa julkaisuissa ei kuitenkaan ole julkaistu tutkimuksia, jotka
vahvistaisivat vaitteita mRNA rokotteiden aiheuttaneen tai olleen osallisina sydan- ja
verisuonisairauksien tai akkikuolemien lisaantymisiin tai syopien lisdantymisiin. Naita
vaitteita ei myoskaan tue eri maiden kuolleisuustilastot. Ladketieteellisissa julkaisuissa
ei myoskaan ole ollut artikkeleita siita, etta koronarokotteet sisaltaisivat
bakteeriplasmidien DNA:ta. Sosiaalisen median alustoilla kiertavissa keskusteluissa ei
myoskaan ole kyetty kuvaamaan kuinka mahdollisesti rokotteessa oleva DNA pystyisi
tunkeutumaan solujen genomeihin aiheuttaen mutaation syépaa aiheuttavissa
geeneissa.

THL: Rokotusten haittavaikutuksista

Fimea: Kooste koronarokotteiden haittavaikutusilmoituksista

THL: Sydanlihastulehdukset koronrokotusten jalkeen Suomessa

AFP (Agence France-Presse): False claims on harmful DNA in Covid-19 vaccinates
AFP: Harhaan johtavista vaitteista koronarokotuksista sosiaalisessa mediassa
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Uusien ilmididen seuranta ja erillinen varautuminen

Korona-viruksen aiheuttamaa tautia, korona-rokotuksia ja rokotuksiin liittyvia
haittavaikutuksia seurataan ja arvioidaan aktiivisesti terveydenhuollon toimialalla ja
terveydenhuollossa on varauduttu tarvittaessa tilanteen muuttuessa reagoimaan
nopeasti mahdollisiin muuttuneisiin tarpeisiin.

Terveydenhuollon palvelujen toimiala ei puolla erillisen kriisiryhman perustamista.

Hallintosaannon 134 §:n mukaan aluehallituksen on valmisteltava vastaus
aloitteeseen, jossa on vahintdan 15 valtuutetun allekirjoitus, viimeistaan puolen
vuoden kuluessa sen jattamisesta ja se on annettava aluevaltuustolle tiedoksi.
Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 1 aluevaltuutettu, minka johdosta
valtuustoaloitteen vastaus ei etene aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Tiina Keskimaelle ylla selostusosassa olevan vastauksen
valtuustoaloitteeseen;
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§134
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien hyvinvointialueen osallistumista
sateenkaarisenioreiden osallisuusty6hén

VAKEDN0-2024-2737

Asian valmistelijat: vanhusten palvelujen toimialajohtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen
ja konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen

Aluevaltuuston kokouksessa 4.3.2024 § 16 jatettiin Antero Eerolan
valtuustoaloite "Hyvinvointialue mukaan sateenkaarisenioreiden
osallisuustydhon". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 13 aluevaltuutettua.
Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Suomi on ollut Euroopassa ja koko maailmassa tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
edelldakavijé. Téma koskee myéds seksuaali- ja sukupuolivihemmistéjé, joiden oikeudet ovat
kehittyneet vahvasti viimeisen runsaan kahden vuosikymmenen aikana.

Pitké ihmisoikeus- ja tasa-arvokamppailu on tuottanut tulosta, silld lainséadantd
Suomessa kohtelee seksuaali- ja sukupuolivihemmistéjé pédsadntéisesti yhdenvertaisesti.

Silti véhemmistéjen eldmdnpiirissé esiintyy yhd sosiaalisia ongelmia, joita ei voi suoraan
lains@adanndlla tai poliittisilla padtéksilld muuttaa. Tallbin puhutaan esimerkiksi
yksindisyyden, osattomuuden ja syrjéytymisen kokemuksista. Esimerkiksi yksindisyyden
kokemukset korostuvat viahemmistoihin kuuluvilla ikdihmisilld. He eivét useinkaan ole
myds kasvaneet samanlaisessa sallivassa yhteiskunnassa kuin nykyiset sateenkaarinuoret.

Esimerkiksi kuntien nuorisotoimessa on panostettu merkittévasti sateenkaarevaan
nuorisotyéhén. Suomen véesto kuitenkin ikéantyy. Vanhustyon keskusliiton mukaan
(https://www.epressi.com/tiedotteet/sosiaaliset-kysymykset/ainutlaatuinen-hanke-
kaynnistyy-sateenkaarisenioreiden-osallisuuden-vahvistamiseksi-pohjois-pohjanmaan-
hyvinvointialueella.html) sateenkaarisenioreiden mdadrédn arvioidaan kaksinkertaistuvan
lghivuosikymmenten siséllé.

Téhan liittyen Vanhustyén keskusliitto onkin kéynnistdnyt yhteisty6ssé Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen ja Sateenkaariseniorit ry:n kanssa kolmivuotisen hankkeen
sateenkaarisenioreiden arjen osallisuuden vahvistamiseksi sekd syrjdytymisen ja
yksindisyyden kokemusten lievittdmiseksi. Hanketta rahoittaa sosiaali- ja terveysministerion
yhteydessé toimiva Sosiaali- ja terveysjdrjestojen avustuskeskus (STEA).

Edelld olevan perusteella, me allekirjoittaneet valtuutetut teemme seuraavan sisdltdisen
aloitteen:

* Vantaan ja Keravan hyvinvointialue selvittGd mahdollisuudet IGhted mukaan Vanhustydn
keskusliiton sateenkaarivanhusten osallisuutta edistdvédn hankkeeseen tai muulla tavoin
ottaa huomioon teema hyvinvointialueen vanhuspalveluissa ja vanhustydssa."

Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.3.2024 merkita valtuustoaloitteen 8 55 tiedoksi
ja lahettaa sen edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan seka vanhusten
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 4.9.2024 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:
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Vanhuspalveluissa jokaista asiakasta kohdellaan yhdenvertaisesti ja
ennakkoluulottomasti, ja noudatetaan yhdenvertaisuuslakia. Yhdenvertaisuutta tukee
my0s asiakkaan toimintakykyyn seka eldmantilanteeseen perustuvat yhtenaisesti
kuvatut palvelut seka niiden myontamisen perusteet.

Kotihoidossa ja yhteisollisessa asumisessa asiakkaan palvelut suunnitellaan ja
toteutetaan hanen yksildllisiin tarpeisiinsa perustuen. Asiakas osallistuu oman
arkensa suunnitteluun ja voi vaikuttaa toiminnan seka tapahtumien sisaltoén
esimerkiksi yhteisollisessa asumisessa asukaskokouksissa. Kotihoidossa asiakkaan
toiveita kayntiajoista ja sisallosta kuullaan. Palvelu tuotetaan asiakkaan omassa
kodissa ja asiakas kohdataan hanen yksildllisia arvojaan, elamankatsomustaan ja
elamantapojaan kunnioittaen. Ikdihmisen seksuaalinen suuntautuminen ei vaikuta
palvelujen saamiseen, laatuun tai maaraan. Jokainen ikdihminen on yhta arvokas ja
hanet kohdataan ihmisena hanen ihnmisarvoaan kunnioittaen. Tyontekijoiden
perehdytyksessa varmistetaan, ettei asiakkaiden syrjinta ole sallittua missaan
tilanteessa.

Ymparivuorokautisessa palveluasumisessa henkildstomme tehtdvana on luoda
hyvaksyva, suvaitsevainen ja turvallinen asuminen seka arki hoivayksikdssa jokaiselle
asiakkaalle. Tama merkitsee, etta seksuaali- ja/tai sukupuolivahemmistéon kuuluvat
ikaantyneet ja heidan tarpeensa tunnustetaan ja tunnistetaan samanarvoisina kuin
muidenkin. Ymparivuorokautisen palveluasumisen palvelut tuotetaan yhden hengen
asunnoissa, joissa voidaan asiakkaan yksilolliset toiveet ja tarpeet huomioida.
Jokaiselle asiakkaalle laaditaan yksildllinen palvelu- hoito- ja kuntoutumissuunnitelma,
jonka avulla mahdollistetaan asiakkaan omannakdinen eldma asiakkaan toiveiden
mukaisesti yhdessa laheisten ja kolmannen sektorin kanssa. Asiakkaan nakemys,
toivomukset ja mielipiteet tarvittavista palveluista ja tukitoimista kirjataan
suunnitelmaan. Asiakkaan erilaisten elamantarinoiden ja -tilanteiden ymmartaminen
tukee asiakkaan hyvinvointiin liittyvien tarpeiden tunnistamista ja vahvistaa
asiakaslahtodista kohtaamista.

Sukupuoli- ja seksuaalivahemmistoihin kuuluvat ikaantyneet ovat haavoittuvassa
asemassa, koska he voivat kohdata niin korkeaan ikaan kuin vahemmistéon
kuulumiseen liittyvia haasteita, esimerkiksi toimintakyvyn laskua, yksinaisyytta ja
syrjintaa tai sen pelkoa (Vanhustyon keskusliitto). Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen osallisuustydta ohjaavassa osallisuusohjelmassa linjataan, etta
alueella vahvistetaan haavoittuvassa asemassa olevien henkil6iden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksia. Osallisuusohjelman ensimmaisen kauden ohjaava teema
onkin tasa-arvoinen ja yhdenvertainen osallisuus, mika tarkoittaa sita, etta osallisuus
on kaikkien asia ja osallisuuden kokemus kuuluu kaikille. Kdytanndn toimenpiteita
kuvataan toimialakohtaisissa osallisuussuunnitelmissa. Vanhuspalvelujen
osallisuussuunnitelmassa on huomioitu muun muassa asiakkaan osallistumisen
vahvistaminen asiakassuunnitelman seka hoito- ja palvelusuunnitelman tekemiseen.

Vanhuspalveluissa on tunnistettu tulos- ja kehityskeskusteluissa tarve vahvistaa
henkiloston seksuaali- ja sukupuolivahemmistoja koskevaa osaamista. Alueellisessa
hyvinvointisuunnitelmassa ikdaantyneiden osiossa yhtena toimenpiteena on
henkiloston kouluttaminen ja perehdyttédminen hyvinvointia ja terveytta edistavaan
tyohon huomioiden myods seksuaalivahemmistot seka vertaistoimijuuden
vahvistaminen. Osaamisen vahvistaminen tukee ymmarryksen lisadmista ja auttaisi
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mm. tunnistamaan paremmin véhemmistoryhmiin kuuluvien asiakkaiden
palvelutarpeita. Hyvinvointialueen koulutussuunnitelmaan kuvattujen tarpeiden
mukaisesti koulutusta on jarjestetty ja voidaan tarpeen mukaan jarjestaa
hyvinvointialueen toimijoille tai tarvittaessa vanhuspalveluissa omana koulutuksena
ikaantyneiden tilanne erityisesti huomioiden.

Vanhustyon keskusliiton koordinoimassa Sateenkaariseniorit nakyviksi -hankkeessa
pyritaan edistamaan sateenkaarisenioreiden hyvinvointia ja yhdenvertaisuutta Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueella mm. vertaistoiminnan keinoin seka lisaamalla
ikaantyneiden palveluiden ammattilaisten sateenkaari- ja yhdenvertaisuusosaamista.
Hanke toimii toistaiseksi Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella, mutta selvitamme
mahdollisuuksia osallistua hankkeeseen tai vaihtoehtoisesti hyddyntaa hankkeessa
luotuja toimintamalleja ja materiaaleja toimintamme kehittamisessa.

Hallintosaannon 134 §:n mukaan aluehallituksen on valmisteltava vastaus
aloitteeseen, jossa on vahintdan 15 valtuutetun allekirjoitus, viimeistaan puolen
vuoden kuluessa sen jattamisesta ja se on annettava aluevaltuustolle tiedoksi.
Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 13 aluevaltuutettua, minka johdosta
valtuustoaloitteen vastaus ei etene aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Antero Eerolalle ja 12 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§135
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien intraoraaliskannereiden hankintaa VAKE-alueen
suun erikoishoidon yksikélle ja ortodontian osastolle

VAKEDN0-2024-2105

Asian valmistelija: terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko

Aluevaltuuston kokouksessa 29.4.2024 § 32 jatettiin Gashaw Kaisa Bibanin
valtuustoaloite "Intraoraaliskannereiden hankinta VAKE-alueen suun erikoishoidon
yksikélle ja ortodontian osastolle". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 11
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Myyrmaen suun erikoishoidon yksikké on Vantaan Myyrmdessa sijaitsevan terveysaseman
yhteydessd. Yksikossd hoidetaan kaikkia suun erikoishoitoa vaativia potilaita ja lisdksi
yksikko toimii kouluttajana tuleville alan erikoistuville IGdkdéreille.

Yksikéssd on herdnnyt tarve uudistaa kdytdssd olevia menetelmié nykyaikaisemmiksi ja
kustannustehokkaammiksi. Yksikon toiveessa on ollut kahden laserskannerin hankinta,
jolla helpottaa tyokuormaa, nopeuttaa palvelua ja tehostaa kustannuksia.
Leasingsopimuksella skannereiden hankinta on mahdollista tehdd jo ennen uutta
budjettisuunnitelmaa (alla laskelmat budjettivaikutuksista).

Protetiikan (ja kirurgian) puolella skanneri tehostaisi toimintaa useammalla tavalla:

1. Tydt, jotka skannaamalla ovat nopeampia, kéyttajaystavallisempid, tehokkaimpia,
tarkempia:

® purentakisko (stabilisaatiokisko)

® uniapneakisko

e yksittaiset implanttikantoiset kruunut
e syunnittelumallit

Naiden kaikkien kohdalla aikasédstéa syntyy keskimdédrin 3-4 minuuttia/ tyé.
Kappalemdadraltéadn toitd, joissa Intraoraaliskanneria voisi kéyttédd on erikoishoidon
yksikéssd (2 protetiikan erikoishammaslédkdérid ja 1 erikoistumisvaiheen koulutusta
suorittava) vuositasolla n. 600-700 kpl. Témd tarkoittaa ajallista sédstdd vuodessa
véhintéddan 30-45 tuntia, puhumattakaan materiaalisédstéstd, kun ei endd kaytetd
konventionaalisia jéGljennésmateriaaleja. Jaljenndksid ei tarvitse myoskadn kokonaan uusia
jonkun osa-alueen kuvautuessa huonosti, skannauksesta voidaan poistaa huonosti
Jéljentynyt alue ja kuvata uudestaan. Konventionaalisessa jéljenndksessd koko jéljennds on
uusittava, mikad vie aikaa n. 10-15 minuuttia/jéljennés.

2. Digitaalinen implanttihoidon suunnittelu mahdollistaa vielakin laadukkaamman
implanttihoidon, mikd vahentéad pitkan aikavalin komplikaatioriskid ja nédin vahentad
pidemmadllé aikavalilld myés tybkuormaa.

3. Tyé tehostuu, kun skannaus saadaan reaaliajassa teknikolle, heille tulee yksi tyépdiva
enemmdn, kun ei tarvitse kéyttéd ldhettejd pakettien noutamiseen. Myds yksikon
lahettikustannukset puolittuvat nykyisestd.
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4. Tyotehtavien uudelleen organisointi mahdollistuisi skannerien myotd. Esimerkiksi
erikoissairaanhoidossa (HUS) uniapneakiskojen skannaamisen ja laitteiden suuhun
sovituksen huolehtivat suuhygienistit, erikoishammaslédkdreiden kdydessd vain
varmistamassa skannausten laadun ja uniapneakiskon aseman mddrittévan indeksin
oikeellisuuden. Uniapneakiskojen madraé on lisdéntynyt huomattavasti uniapnean
diagnosoinnin myétd. Erikoishoidon yksikéssd hoidetaan erikoissairaanhoidon kriteerit
tayttavat uniapneakiskot (potilaalle haetaan erikoissairaanhoidon maksuluokkapddtos,
jolloin hoito voidaan toteuttaa erikoishoidon yksikéssa Vantaalla ja hoito maksaa potilaalle
saman, kuin se maksaisi HUS:sa toteutettuna. VAKE-alueelle kustannukset ovat kuitenkin
selvasti alhaisemmat, kun erikoissairaanhoidon toimenpiteet toteutetaan omassa
toimipisteessd omien tyontekijbiden toimesta.

5. Tehdyistd toista jéaa digitaaliset mallit arkistoon, mikd parantaa seké potilaan, ettd
toimenpiteitd tekevien hammaslédkdreiden oikeusturvaa. Nykyiselléédn kipsimallit
luovutetaan potilaille hoidon pddtyttyé. Intraoraaliskannereilla myds purennan seuranta
mahdollista paljon luotettavammin kuin manuaalisesti.

Ortodontian osalta perustelut osittain samat, mutta siellé tyo tehddan pddasiassa
lapsipotilaille. Ortodontian puolella intraoraaliskannerit ovat téllé hetkelld
kilpailutuksessa, mutta resurssipulan takia skannereita ei olla hankkimassa protetiikan (ja
kirurgian) oppialalle.

1. Skanneri poistaisi alku- ja vélimallien ottotarpeen (néiden volyymi ja kustannukset
merkittavid).

2. Skanneri mahdollistaisi suorat kojetilaukset labrasta ilman mallien ottoa (jonkin
verran kustannussé@dstod ja toimenpiteiden mukavuuden paraneminen
lapsipotilailla). Kaikkia kojejdljennéksié ei voi poistaa, mutta arviolta noin puolet.

3. Skannauksista jéd potilasasiakirjaan dokumentti, kun nykyiselléédn sellaista ei jéa,
sillé mallit luovutetaan pois hoidon paddtyttya

4. Digitaalisavusteinen hoidon suunnittelu on kdsin tehtévad mittausta nopeampaa

. Skannereita tulee olla hoitolassa kdytdssa riittdva maadrd, jotta ne ovat vapaana

tarvittaessa ja kustannushyédyt toteutuvat

Ul

Téssa alla hankintalistalla olevat intraoraaliskannerit. Protetiikan osalta skanneritoiveena
laite, joka soveltuu myds vastaanotolta l6ytyvédn CAD/CAM-jyrsimen kanssa kdytettavaksi,
ortdontian osastolle toisen valmistajan skanneri tarjoaa paremmat ohjelmistot
oikomishoidon suunnitteluun:

Protetiikan osaston (osastolta vahvistettu pyynté) skanneriksi ehdotamme:

CONNECT Primescan,
Hinta ~ 29 500 alv 0%
Leasing esimerkki / 5 vuotta / jGéénndsarvo 1%/ kuukausi hinta 611 eur alv 0%

Ortodontian osastolle (osastolta vahvistettu pyyntd) skanneriksi ehdotamme:

TRIOS

TRIOS 5 Move+ - [aite 28 490 € [alv 0%)]

Trios 5 Move+ - laitteen leasinghinta 36 kk sopimukselle on (tdmé sisaltdé laitteen liséksi
vuosilisenssit, tuen sekd laiteasennus): 967 € [alv 0%)], ja 1200 € [alv 24%)].”
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Aluehallitus on kokouksessaan 24.5.2024 § 108 paattanyt merkita valtuustoaloitteen
tiedoksi ja lahettaa sen edelleen terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan
valmisteltavaksi 29.10.2024 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen uudistusohjelma

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen (VAKE) Uudistusohjelmassa vuosille 2023-2030
kuvataan alueen toimenpiteet tuottavuuden ja kustannusvaikuttavuuden
parantamiseksi seka talouden tasapainottamiseksi. Uudistusohjelma on keskeinen
osa alueen strategiakokonaisuutta.

Digitaalisuus ja teknologiset ratkaisut osana uudistusohjelmaa

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen uudistusohjelmassa on mainittu yhtena
paalinjauksena seuraavaa: palvelujen jarjestamisessa pyritaan mm.
kustannusvaikuttavien tuotantotapojen tunnistaminen ja valitsemiseen seka
tarkastelemaan digitaalisia ja teknologisia ratkaisuja seka niiden tarjoamia hyoétyja
asiakkaiden ja ammattilaisten tukena.

Helppokayttoiset digitaaliset tyokalut mahdollistavat sujuvan paivittaisen tydskentelyn
ja hyvan henkiléstokokemuksen. Uusien teknologiamahdollisuuksien hyddyntaminen
taysimadraisesti parantaa tuottavuutta seka edistaa kustannustehokkuutta. Vantaan
ja Keravan hyvinvointialueella tietohallinto koordinoi ja projektoi uudistusohjelmaan
sisaltyvat teknologian ja digitaalisten palvelujen kehittamistarpeet osana
hyvinvointialueen digikehittamisen kokonaisuutta, tiiviissa yhteistydssa toimialan
kanssa.

Terveydenhuollon toimiala, uudistusohjelman toimenpide

Terveydenhuollon toimialan konkreettisena toimenpiteena uudistusohjelmaan on
kirjattu: Oikomishoidon rekisterdintimenetelman uudistus: Oikomishoidossa
hampaiston ja purennan rekisterdintimenetelman muutos kipsimalleista digitaaliseen
muotoon. Tavoitteena on korvata VAKE HVA:lla alginaattijaljentdminen suuskannerilla
oikomishoidossa. Kipsimalleja tehdaan arviolta vuodessa noin 4000 kappaletta. Yhden
kipsimallin kokonaiskustannukset ovat 50 €/kpl. Digitalisoinnilla saadaan vuositasolla
200 000 € saastot.

Kyseisen hankinnan valmistelu on aloitettu ja se on talla hetkella selvittelyvaiheessa
VAKEN tietohallinnon koordinoimana. Hankinta on budjetoitu uudistusohjelman
mukaisesti vuodelle 2024. Tavoitteena on saada uusi toiminatatapa tuotantoon
kauden 2024-2025 aikana. Oikomishoidon tarpeisiin sopivat skannerit hankitaan
kilpailutuksen mukaisesti. Valintaan vaikuttavat hinta ja asiantuntijoiden maarittamat
laatukriteerit. Tavoitteena on hankkia ensi vaiheessa 4 kappaletta oikomishoidon
skannereita. Oikomishoidon yksikdssa on talla hetkelld kaytdssa Emerald-skanneri,
mutta sen soveltuvuus ja kayttbominaisuudet ovat vanhentuneet uudempien
jarjestelmien rinnalla.

Yhteenveto

Skannerin kaytén hyddyt on tunnistettu my6s muilla erikoisaloilla, kuten protetiikassa.
Protetiikassa on talla hetkelld kaytdssa skanneri ja siihen liittyva jyrsin Myyrmaen
terveysaseman hammashoitolassa, Lansimaen hammashoitolassa seka Keravalla
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Sampolan hammashoitolassa. Skannereiden laajempaa hankintaa ja laitteiden
uusimista tullaan tarkastelemaan tulevina vuosina taloussuunnitelman sallimissa
rajoissa. Erikoisalojen tarpeet tullaan kartoittamaan valmisteluvaiheessa, jotta
hankittavat jarjestelmat ovat kuhunkin toimintaan optimaaliset. Terveydenhuollon
palvelujen toimialan hankintoja linjaa uudistusohjelmaan sisaltyvat teknologian ja
digitaalisten palvelujen kehittamistarpeet. Uudistusohjelmaa ja toimenpiteiden
toteutumista seurataan puolivuosittain seka talouden toteumaa osavuosikatsausten
yhteydessa.

Hallintosaannon 134 §:n mukaan aluehallituksen on valmisteltava vastaus
aloitteeseen, jossa on vahintaan 15 valtuutetun allekirjoitus, viimeistaan puolen
vuoden kuluessa sen jattamisesta ja se on annettava aluevaltuustolle tiedoksi.
Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 11 aluevaltuutettua, minka johdosta
valtuustoaloitteen vastaus ei etene aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Gashaw Kaisa Bibanille ja 10 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;
2. todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.
Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§136
Valtuustoaloite koskien tyypin 2 diabeteksen hoidon tehostamista Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueella

VAKEDNO0-2024-2784

Asian valmistelija: hallinnon erityisasiantuntija Kerttu Pontinen

Aluevaltuuston kokouksessa 10.6.2024 8§ 45 jatettiin Marja Ahavan ja Olga Gilbertin
valtuustoaloite "Tyypin 2 diabeteksen hoidon tehostaminen Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueella". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 30

aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Diabetesta sairastaa arviolta yli 500 000 suomalaista, sita tietdmdttddn sairastavat
mukaan luettuina. Diabeteksen komplikaatiot lyhentavdt merkittavésti elinaikaa. Noin 30-
vuotiaana todettu diabetes lyhentdd elinaikaa keskimadrin 13-14 vuotta ja 50-vuotiaana
todettu diabetes lyhentdd elinaikaa keskimadrin 5-6 vuotta.

Kyseessd on merkittdvé palvelutarvetta lisédva kansansairaus. Inhimillisen taakan ohella
diabeteksen kustannusvaikutus on huomattava: diabetesta sairastavien hoito maksoi 2,5
miljardia euroa vuonna 2017. Diabeteksen hoidon kustannuksista noin puolet aiheutuu
véltettavissa olevien, eldmanlaatuun merkittavasti vaikuttavien komplikaatioiden hoidosta.

1. Tyypin 2 diabeteksen kéypd hoito -suositus

Suositus pdivitettiin 18.3.24. Suurin uudistus suosituksessa on painonhallinnan
korostaminen diabeteksen hoidossa. Alle 6 vuotta diabetesta sairastaneilla
painonpudotuksella on mahdollista hoitaa tyypin 2 diabetes remissioon eli parantaa koko
sairaus. Remission saavuttaminen riippuu painonpudotuksesta. Remission saavuttaminen
on todenndkéisempdd, mitd lyhyemmdn aikaa diabetes on kestdnyt, joten heti
diagnoosivaiheessa on syytd suunnata resurssit pysyvén painonpudotuksen ohjaamiseen ja
sdilyttamiseen. Nopea hoito sairauden puhjetessa ja ennaltaehkaisy on diabeteksen kuten
muidenkin kansansairauksien hoidon kulmakivié.

2. THL laaturekisteri

THL on rakentanut kansallisia laaturekisterejd, jolla voidaan seurata valtakunnallista
hoidon tulosten toteutumista eri sairauksissa. Kansallisen diabetesrekisterin tavoitteena on
seurata ja auttaa parantamaan diabeteksen hoidon laatua ja vaikuttavuutta.
Diabetesrekisterissd seurataan koko hoitoketjussa toteutunutta seurantaa ja hoitoa.
Diabeteksen laaturekisteri kattaa tiedot perusterveydenhuollosta ja erikoissairaanhoidosta
sekd julkisesta ja yksityisesta terveydenhuollosta.

1. Esittmme, ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue tekee kéypd hoito -suosituksen
mukaisen intensiivisen painonhallinnan hoitomallin tyypin 2 diabetesta sairastaville
potilaille.

2. Esitdmme, ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue seuraa vdestén diabeteksen
hoidon laatua laaturekisterin perusteella sekd tekee tulosten perusteella tarvittavia
muutoksia diabetesta sairastavien hoidossa.

Lahteet:

Tyypin 2 diabetes Kdypé hoito -suositus 18.2.24
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Diabetesrekisteri (thl.fi)"
Ehdotus

Aluehallitus paattaa merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja Idhettaa sen edelleen
terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.12.2024 mennessa.
Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§137
Valtuustoaloite koskien Pahkinarinteen neuvolan avaamista

VAKEDN0-2024-2785

Asian valmistelija: hallinnon erityisasiantuntija Kerttu Péntinen

Aluevaltuuston kokouksessa 10.6.2024 § 45 jatettiin Teemu Purojarven
valtuustoaloite "Pahkinarinteen neuvolan avaaminen". Valtuustoaloitteen on
allekirjoittanut 25 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Ennen hyvinvointialueiden perustamista Vantaan kaupunki karsi kaupungin
neuvolaverkostoa sulkemalla useita neuvoloita, joista yksi oli Pdhkindrinteen
kaupunginosassa sijainnut neuvola. Neuvolan sijainti oli alueelle erittéin hyvé. Vieresséa
olivat seké alakoulu, hammashoitola etté kirjasto. Neuvola palveli myés laajemmin
lénsivantaalaisia perheitd. Talld hetkelld Péhkindrinteestd joudutaan kulkemaan
neuvolaan Myyrmdkeen, Martinlaaksoon sekd Kivistoon. Lyhimmilléén matka-aika
neuvolaan on noin puoli tuntia ja pisimmilldén matkaan menee tunti.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue vahvisti palveluverkkosuunnitelmassaan alustavasti
neuvoloiden madérén. Tuossa suunnitelmassa Martinlaakson neuvolan tuli siirtyé uuteen
lénnen perhekeskukseen, jonka sijainniksi oli kaavailtu ns.Virtataloa Myyrmdessd. Nyt
kuitenkin Valtioneuvoston pédtdkselld 6.6.2024 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelta
evattiin lainanottovaltuutus, eiké Idnnen perhekeskusta kyetdkadn avaamaan
suunnitellusti. Tdlla tulee olemaan hirvittéva vaikutus Lansi-Vantaan perheiden palveluihin.

Nykyinen neuvolakapasiteetti ei ole riittavd. Pdhkindrinteeseen on tarkoitus kaavoittaa
lisGéntyvasti koteja etenkin lapsiperheille. Lisdksi Kivimden koulun remontin vuoksi
hyvinvointialueen palveluista sekd hammashoito ettd neuvola joutuvat hakemaan uudet
tilat toiminnalle. Témé tarkoittaa sité, ettd jatkossa niin Martinlaakson kuin myos
Pahkindrinteen, Linnaisten, Hdmeenkyldn ja Hdmevaaran lapsiperheet joutuvat kulkemaan
entistd pidempié matkoja neuvolapalveluiden piiriin. LisGksi tdma tarkoittaa sitd, ettd
jatkossa neuvola voi hyvin suurella todennékéisyydellé vaihtua kesken raskauden tai
vauvaidn.

Neuvolan tehtéviand keskittyd syntyvén ja alle kouluikéisen lapsen ja témdn perheen
terveyden ja kehityksen seurantaan, vanhempien lastenhoidolliseen opastukseen seké
lapsen ja vanhempien vdlisen vuorovaikutuksen tukemiseen. Neuvolatyélld edistetddn
yksilén, perheen ja alueen terveyttd neuvomalla jo tukemalla sekd lisdédmdlla vaihtoehtoja
ja voimavaroja. Nyt tatd toimintaa ollaan vakavasti vaarantamassa tavalla, joka tulee
varmasti lisGdmaan tulevaisuudessa tarvetta raskaammille palveluille, kuten
erikoissairaanhoidolle sekd lastensuojelulle.

Tédman vuoksi esittmme, ettd Pdhkindrinteeseen avataan neuvola, joka palvelee
ensisijaisesti Pdhkindrinteen, Linnaisten, Himeenkyldn sekéd Himevaaran lapsiperheitd.”

Ehdotus

Aluehallitus paattaa merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja Iahettda sen edelleen
lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.12.2024
mennessa.
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Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§138
Valtuustoaloite koskien vammaispalveluiden puhelinpalveluiden ja asiakaskuulemisten
laadukkaan toteutumisen varmistamista

VAKEDN0-2024-2786

Asian valmistelija: hallinnon erityisasiantuntija Kerttu Pontinen

Aluevaltuuston kokouksessa 10.6.2024 8 45 jatettiin Keskustan valtuustoryhman
valtuustoaloite "Vammaispalveluiden puhelinpalveluiden ja asiakaskuulemisten
toteutuminen laadukkaasti on varmistettava". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 24
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Me valtuustoaloitteen allekirjoittaneet esitdmme, ettd vammaispalveluiden
puhelinpalveluiden toimivuus varmistetaan aina, myos virkahenkildiden loma-aikoina.

Lisdksi esitdmme, ettd vammaispalveluihin tulleisiin hakemuksiin liittyvat
asiakaskuulemiset toteutetaan lain edellyttémallé tavalla ja viivytyksettéd. Perusteellinen
asiakaskuuleminen auttaa kohdennetun palvelun kéynnistymistd vammaiselle asiakkaalle
ajoissa. Yksildllinen asiakaskuuleminen vihentdd myés tarpeettomia muistutuksia
vammaispalveluiden pddtoksistad.

Me allekirjoittaneet esitdmme, ettd jatkossa hyvinvointialueen valtuustolle selvitetddn
vammaispalveluiden laadun kehittymisesta ja raportoidaan laatupoikkeamista, jotta
valtuusto voi puuttua mahdollisiin vammaispalveluiden palvelutarpeiden muutoksiin
riittavan ajoissa.

Suomen parhaalla hyvinvointialueella vammaisten lasten, -nuorten ja - aikuisten asiat ovat
laadukkaasti jarjestetty."”

Ehdotus

Aluehallitus paattaa merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja Idhettaa sen edelleen
aikuissosiaalitydn ja vammaispalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.12.2024
mennessa.

Paatos

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§139
Valtuustoaloite koskien mielenterveyden ensiapukoulutusta lasten ja nuorten parissa
tyoskenteleville hyvinvointialueen toimijoille

VAKEDN0-2024-2787

Asian valmistelija: hallinnon erityisasiantuntija Kerttu Pontinen

Aluevaltuuston kokouksessa 10.6.2024 § 45 jatettiin Tia Seppasen

valtuustoaloite "Mielenterveyden ensiapukoulutusta lasten ja nuorten parissa
tydskenteleville hyvinvointialueen toimijoille". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 28
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Hyvinvointialalla tyéskentelevid opetetaan antamaan ensiapua syddnkohtauksen tai
onnettomuuden varalle. Harva kuitenkaan terveydenhoitoalan ulkopuolen saa kattavaa
ensiapukoulutusta siihen, kuinka autetaan ihmistd, jolla on esimerkiksi paniikkikohtaus, tai
henkil6d, joka kokee itsetuhoisia ajatuksia. Myds mielenterveyteen liittyvdt stigmat ja
tiukassa olevat nuoriin kohdistuvat ennakkoasenteet saattavat olla akuutin tilanteen
tunnistamisen sekd siihen puuttumisen esteend. Hyvinvointialueemme toimii keskelld
mielenterveyskriisid ja erityisen vakavasti haasteesta kdrsivét lapset ja nuoret.

Varsinaisten, riittdvan laajasti mitoitettujen ja saavutettavien mielenterveyspalvelujen
liséresursointi on ensiarvoisen tdrkedd mutta ei tutkitusti riitd ratkomaan viheliéén
ongelman juurisyitd. Mielenterveyden kriisiytyessé saattaa avun hakeminen
terveydenhuollon parista olla usein liian myéhdistd ja akuutti tilanne saattaakin
pintaantua esimerkiksi sosiaalitoimen tydntekijan palvelukohtaamisen aikana. MT-
ensiavun antaminen lisdisi erityisesti lasten ja nuorten pahoinvoinnin ennaltaehkdisyd,
lisaisi hyvinvointialueen palvelujen ja asiakaskohtaamisten laadukkuutta sekd
mahdollisesti véihentdisi painetta kustannuksiltaan suuremmilta ja raskaammilta
terveyspalveluilta.

Erityisesti alueen lasten ja nuorten kanssa tydskentelevien toimijoiden IGpi sosiaali- terveys-
ja pelastuspalvelujen on panostettava entisestédn arkipdivan mielenterveystaitojen
opetteluun ja ongelmia ennaltaehkdisevédn toimintakulttuuriin. Opetuksen tulee olla
suunnitelmallista ja johdonmukaista. Néin voimme ennaltaehkaisté lasten ja nuorten
mielenterveyden ongelmia, edistdd tunne- ja vuorovaikutustaitojen kehittymistad, ja
vahvistaa koko Vantaan ja Keravan hyvinvointia ja sote-palvelujen integraatiota. Samalla
ehkaistadn kiusaamista ja kouluvdkivaltaa mielenterveyden riskitekijand. Koulutus lisdisi
merkittavésti myés koulutettavan omaa henkisté resilienssié ja heijastuisi ngin
positiivisena my6s muuhun tydyhteis66n sekéd alueen kasvavien lapsien mukana muihin
ikaryhmiin.

Esitdmme, ettd hyvinvointialue selvittad toimialojen koulutustarjonnan kattavuuden
mielenterveyden ensiavun koulutus lapsiin ja nuoriin fokusoituen. Alue jérjestad selvitetyn
tarpeen mukaan toimialojen lahtdkoulutustasoihin suhteutettuja koulutuksia, jotka
sisaltavat esimerkiksi mielenterveyden ja oman hyvinvoinnin vahvistamisen perusteita,
ohjeita riskitilanteiden tunnistamiseen, psyykkisen hyvinvoinnin seuraamiseen ja muiden
auttamiseen, ja oppimateriaalia eldménkriiseistd selviGmiseen ja erilaisten
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mielenterveyden hdiriéiden tunnistamiseen. Koulutus voidaan toteuttaa mielenterveyden
ammattilaisen tai mielenterveyden ensiapukouluttajaksi koulutettujen jérjestétoimijoiden
avulla, yksittéising kertauksina tai jatkuvina syventévind koulutuksina.

Me allekirjoittaneet aluevaltuutetut edellytdémme, ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
tuo em. selvityksen pohjalta alueelle tiivistd mutta kattavaa mielenterveyden
ensiapukoulutusta lasten ja nuorten kanssa tyoskenteleville toimijoille.”

Ehdotus

Aluehallitus paattaa merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja Iahettaa sen edelleen
konsernipalvelujen toimialajohtajan ja terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan
valmisteltavaksi 10.12.2024 mennessa.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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Valtuustoaloite koskien korruption vastaisen ohjelman laatimista

VAKEDN0-2024-2789

Asian valmistelija: hallinnon erityisasiantuntija Kerttu Péntinen

Aluevaltuuston kokouksessa 10.12.2024 § 45 jatettiin Antero Eerolan
valtuustoaloite "Hyvinvointialueelle korruption vastainen ohjelma". Valtuustoaloitteen
on allekirjoittanut 21 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Korruptiolla tarkoitetaan julkisen ja poliittisen vallan kdytt6d henkilokohtaisen, erityisesti
taloudellisen hyddyn saamiseksi. Korruptio voi olla viranomaisten lahjontaa, mutta myés
padtdksentekoon syopynytta rakenteellista korruptiota.

Oikeusministerion julkaisu "Korruptiontorjunta kunnallishallinnossa - Askelmerkkejd
hyvédn hallintoon” (https://julkaisut.valtioneuvosto.fi’/handle/10024/164486) vuodelta 2022
madrittelee, ettd "korruption tavoitteena on oikeudettoman yksityisen edun saavuttaminen
lainvastaisin tai epdeettisin keinoin, miké vaarantaa paikallishallinnossa yleisen edun
toteutumisen sekd luottamuksen viranomaistoimintaan”. Samankaltainen mdadritelmé
16ytyy myo6s valtioneuvoston periaatepddtéksestd (https://julkaisut.valtioneuvosto.fi’/handle
/10024/163396) kansalliseksi korruptionvastaiseksi strategiaksi ja toimenpideohjelmaksi.
Samat lainalaisuudet pdtevét kuitenkin myés hyvinvointialueilla.

Korruptiota ja oman edun tavoittelua houkuttelevat erityisesti suuret julkisella rahalla
tapahtuvat hankinnat yksityisiltd yrityksilté. Juuri sosiaali- ja terveyspalveluissa tehdédn
runsaasti ostoja yksityisilta tuottajilta. Siksi my6s sote-sektorilla pitdé olla herkkyyttd
korruption tunnistamiseen.

Yleisimmin kéytetty korruptiomittari on kansainvdélinen korruptionvastaisen jérjestén
Transparency Internationalin Corruption Perception Index (CPI), joka mittaa vastaajien
havaintoja korruptiosta omassa maassaan. Sen viime vuonna julkaiseman selvityksen
(https://yle.fi/a/74-20015512) mukaan Suomi on Tanskan ja Uuden-Seelannin jalkeen
maailman kolmanneksi vihiten korruptoitunut maa. Vaikka ilmi6 olisi kurissa, se ei
tarkoita, etta hyvinvointialueet olisivat kokonaan vastustuskykyisia védarinkdytoksia
kohtaan.

Siksi myés hyvinvointialueella pitdé olla jatkuvasti valppaana ja katkaista alkuunsa
korruption ravintoketjut. Myds Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on syytd koota
yhteen korruption vastaiset ohjeet ja toimenpiteet ja tehtéva niistd erityinen
toimintaohjeisto.

Edelld olevan perusteella, me allekirjoittaneet aluevaltuutetut teemme seuraavan
valtuustoaloitteen:

* Vantaan ja Keravan hyvinvointialue kokoaa yhteen tdhénastiset mdadrdykset, ohjeet,
kaytanndét ja toimenpiteet, joilla se torjuu korruptiota kaikessa toiminnassaan. Niistd
kootaan erityinen korruption vastainen toimintaohjelma.”

Ehdotus
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Aluehallitus paattaa merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja Idhettaa sen edelleen
konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.12.2024 mennessa.
Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§141
Valtuustoaloite koskien riskianalyysin tekemista digitalisaation mukanaan tuomille
haasteille hyvinvointialueella

VAKEDN0-2024-2790

Asian valmistelija: hallinnon erityisasiantuntija Kerttu Pontinen

Aluevaltuuston kokouksessa 10.6.2024 § 45 jatettiin Tiina

Keskimaen valtuustoaloite "Riskianalyysin tekeminen digitalisaation mukanaan
tuomille haasteille hyvinvointialueella". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut
10 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Teknologian kehitys ja digitalisaatio ovat tuoneet mukanaan uusia jarjestelmid, kuten
digitaalinen ID, sosiaalinen pisteytysjdrjestelmd, hiilikrediitit, rokotestatusjdrjestelmdit ja
digilompakot.

Namd jarjestelmat tuovat riskejd kansalaisten oikeuksille ja turvallisuudelle.

Tdstd johtuen on tarpeen tehdd kattava riskianalyysi ndiden jarjestelmien mahdollisista
oikeudellisista ja rikosoikeudellisista haasteista.

Valtioneuvoston selonteko VNS 16/2022 korostaa rokotestatusjdrjestelmdn ja
digilompakon, digitaalisen ID:n, sosiaalisen pisteytysjdrjestelmdn, hiilikrediittien merkitysta
kansalaisten arjessa.

Naiden jérjestelmien kdyttodnotossa on kuitenkin otettava huomioon kansalaisten
yksityisyyden suoja ja oikeudet, kuten ne on mddritelty ihmisoikeussopimuksissa.

Rikosoikeudellisesti tulee tarkastella néitd ndkékulmia huomioiden ja varmistaen, ettd
kansalaisten oikeudet ja turvallisuus ovat asianmukaisesti suojattuja. Vaarojen
selvittdminen ja niiden torjuminen ihmisoikeusloukkauksien vdlttdmiseksi ovat tdrkeité osia
aloitteesta.

Tédmadn aloitteen tarkoituksena on varmistaa, etté hyvinvointialueella noudatetaan
oikeusperiaatteita ja suojataan kansalaisten perusoikeuksia.

Riskianalyysin kohteet

1. Digitaalinen ID:
- Mahdolliset tietoturvariskit ja henkildtietojen vadrinkdytto.
- Yksityisyyden suojan rikkominen.
- Syrjinndn riskit ja sosiaalisen eriarvoisuuden lisGantyminen.

2. Sosiaalinen pisteytysjarjestelma:
- Kansalaisten profilointi ja seuranta.
- Mahdolliset syrjintd- ja oikeusturvaongelmat.
- Yksityisyyden suojan ja ihmisoikeuksien loukkaukset.

3. Hiilikrediitit:
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- Mahdolliset taloudelliset ja sosiaaliset vaikutukset.
- Syrjinnén ja eriarvoisuuden lisGantymisen riskit.
- Oikeudenmukaisuuden varmistaminen jdarjestelmén toiminnassa.

4.Rokotestatusjérjestelmat:
- Yksityisyyden suojan ja tietoturvan riskit.
- Mahdollinen syrjintd ja sosiaalinen leimaaminen rokotusstatuksen perusteella.
- Oikeudelliset haasteet ja perusoikeuksien suojelu.

5. Digilompakot:
- Henkildtietojen ja maksutietojen turvallisuus.
- Mahdolliset taloudelliset rikokset ja vaérinkdytokset.
- Yksityisyyden ja tietoturvan varmistaminen.

Toimenpide-ehdotukset

1. Lains@ddédnnén ja sddddsten tarkastelu: Selvitetddn olemassa olevan lainséddénnén jo
saddosten riittdvyys néiden jarjestelmien tuomien haasteiden hallintaan.

2. Asiantuntijaryhmadn perustaminen: Kootaan asiantuntijaryhmd, joka koostuu
oikeusoppineista, tietoturva-asiantuntijoista ja ihmisoikeusasiantuntijoista riskianalyysin
tekemiseksi.

3. Seuranta ja valvonta: Luodaan mekanismit jatkuvalle seurannalle ja valvonnalle, jotta
jdrjestelmien kdytténoton mahdolliset haitat voidaan tunnistaa ja niihin voidaan puuttua
nopeasti.

4. Asukkaiden tiedottaminen: Varmistetaan, ettd alueen asukkaat ovat tietoisia néistd
jdrjestelmistd ja niiden vaikutuksista heiddn oikeuksiinsa ja turvallisuuteensa.

Aloitteen hyodyt

- Ennakoiva toiminta: Hyvinvointialue voi ennakoida ja hallita digitaalisten jdrjestelmien
kayttéonotosta aiheutuvia oikeudellisia ja rikosoikeudellisia haasteita.

- Oikeuksien suojelu: Varmistetaan, ettd kansalaisten perusoikeudet, kuten yksityisyyden
suoja ja syrjimdttomyys, ovat turvattuja.

- Turvallisuus ja luottamus: Parannetaan kansalaisten luottamusta digitaalisiin
Jdrjestelmiin varmistamalla, ettd niiden kdyttd on turvallista ja oikeudenmukaista.

Yhteenveto

Téman aloitteen tavoitteena on tehdd kattava riskianalyysi digitaalisen ID:n, sosiaalisen
pisteytysjérjestelman, hiilikrediittien, rokotestatusjdrjestelmien ja digilompakoiden
oikeudellisista ja rikosoikeudellisista haasteista. Aloite pyrkii varmistamaan, etté
kansalaisten oikeudet ja turvallisuus ovat suojattuja ja ettd mahdolliset
ihmisoikeusloukkaukset voidaan torjua tehokkaasti. Témd auttaa hyvinvointialuetta
ennakoimaan ja hallitsemaan digitaalisten jdrjestelmien kdyttoénotosta aiheutuvia riskejé
ja varmistamaan kansalaisten oikeuksien suojelun.
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Aloitteen tueksi viitataan useisiin kirjallisiin lGhteisiin, jotka kdsittelevat digitaalisten
jdrjestelmien vaikutuksia kansalaisten oikeuksiin ja turvallisuuteen.

1. Valtioneuvoston selonteko VNS 16/2022:

- Taéma selonteko tarjoaa kattavan ndkemyksen rokotestatusjdrjestelmien ja
digilompakoiden merkityksestd kansalaisten arjessa sekd niihin liittyvistd haasteista jo
mahdollisuuksista.

2. EU:n yleinen tietosuoja-asetus (GDPR):

- GDPR-asetus tarjoaa tédrkeitd ohjeita henkildtietojen kdsittelyyn ja yksityisyyden suojan
varmistamiseen digitaalisissa jdrjestelmissa.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/Fl/TXT/?uri=CELEX%3A32016R0679

3. Euroopan ihmisoikeussopimus:

- Tama sopimus mddrittelee keskeiset ihmisoikeudet, jotka on otettava huomioon
digitaalisten jérjestelmien suunnittelussa ja kdyttoénotossa.
https://www.echr.coe.int/documents/d/echr/Convention_FIN

4. Tietosuojavaltuutetun toimiston ohjeet:
- Nédma ohjeet tarjoavat kédytdnnén neuvoja tietosuojaan liittyvien vaatimusten
tayttamiseksi ja kansalaisten yksityisyyden suojaamiseksi.

https://tietosuoja.fi/tietosuoja

5. Oikeusministerion raportit ja ohjeistukset:

- Oikeusministerio julkaisee sGannéllisesti raportteja ja ohjeita, jotka kdsittelevait
oikeudellisia kysymyksid ja kansalaisten oikeuksien suojelua digitaalisessa ymparistdssé.
https://oikeusministerio.fi/etusivu"

Ehdotus

Aluehallitus paattaa merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja Idhettaa sen edelleen
konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§142
Lisaselvitys aluehallitukselle koskien viranhaltijapaatosta 5.6.2024 § 17 vuokrasopimusten
irtisanomisesta osoitteesta Hakopolku 4, Vantaa

VAKEDN0-2024-2518

Liitteet
1 Lisaselvitys aluehallitukselle koskien viranhaltijapaatosta 5.6.2024 8§ 17
vuokrasopimusten irtisanomista osoitteesta Hakopolku 4, Vantaa.pdf

Oheismateriaali
1 Ote -Vuokrasopimusten irtisanominen osoitteesta Hakopolku 4, 01360 Vantaa

Asian valmistelija: vanhusten palvelujen toimialajohtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen
seka tilakeskuspaallikko Pasi Salo

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen tilakeskuspaallikkd on viranhaltijapaatoksellaan
5.6.2024 § 17 paattanyt:

1. irtisanoa osoitteessa Hakopolku 4, 01360 Vantaa sijaitsevan 34 asuntoa
koskevan vuokrasopimuksen, joka on allekirjoitettu 1.9.2019, paattymaan
vuokrasopimuksen ehtojen mukaisesti 31.12.2024. Kohteessa on asuinpinta-alaa
yhteensa 1294 neliometria. Lisaksi totean, etta alkuperaiseen
vuokrasopimukseen on tehty 1.1.2023 alkanut muutossopimus, jolla kohteen
alkuperaisesta vuokrasopimuksesta on erotettu teleoperaattorin laitetila; ja

2. irtisanoa osoitteessa Hakopolku 4, 01360 Vantaa sijaitsevan asuntoa A1
koskevan vuokrasopimuksen, joka on allekirjoitettu 11.9.1995, paattymaan
vuokrasopimuksen ehtojen mukaisesti 31.7.2024. Kohteen pinta-ala on 92
nelidmetria.

Kyseinen viranhaltijapaatds on oheismateriaalina.

Hakopolku 4 on VAV-konsernin omistama kohde. VAV on Vantaan kaupungin
omistama yhtio, joka rakennuttaa, omistaa ja hallinnoi vuokra-asuntoja. VAV-
konsernin muodostavat emoyhtidé VAV Yhtyma Oy seka kolme tytaryhtidta: VAV
Asunnot Oy, VAV Palvelukodit Oy ja VAV Hoiva-asunnot Oy.

VAV:n asumiskohde Hakopolku 4 siirtyi valivuokrattavaksi hyvinvointialueelle
hyvinvointialueuudistuksessa 1.1.2023 alkaen. Rakennus ei kuitenkaan toimi enaa
sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen toimipisteena, vaan mikali siella on
hyvinvointialueen palvelujen piirissa olevia asukkaita, he saavat palvelutarpeen
mukaiset palvelut kotiin vietavina palveluina samankaltaisesti kuin muutkin Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueen asukkaat. Normaaliasuntojen vuokraus ei ole
hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle kuuluvaa tyota.

Taman johdosta Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on esittanyt VAV-konsernille
menettelytapaa, jolla asukkaiden vuokrasopimuksia voitaisiin jatkaa. Esityksesta ei ole
paasty yhteisymmarrykseen, minka vuoksi hyvinvointialue on tilakeskuspaallikon
viranhaltijapaatdksella joutunut irtisanomaan VAV-konsernin kanssa tehdyn
vuokrasopimuksen seka asukkaiden kanssa tehdyt sopimukset yksittaisten asuntojen
edelleenvuokrauksesta ylla kuvatusti. Tasta huolimatta Vantaan ja Keravan
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hyvinvointialue seka VAV Oy tekevat tiivista yhteistyota ja ovat molemmat osaltaan
sitoutuneet varmistamaan sen, etta asukkaiden arki hairiintyisi mahdollisimman
vahan ja jokaiselle voitaisiin varmistaa hyva ja tarkoituksenmukainen asumisratkaisu.

Hakopolulla asuu 32 asukasta toistaiseksi voimassa olevalla vuokrasopimuksella ja 2
asukasta maaraaikaisella 31.12.2024 loppuun asti voimassa olevalla
vuokrasopimuksella. Asukkaita on pyydetty osallistumaan asukastilaisuuteen
12.6.2024. Kirjallinen kutsu tilaisuuteen jaettu jokaisen asukkaan postilaatikkoon
viikkoa ennen tilaisuutta ja taman lisaksi kutsu laitettu esiin sisdan tuloaulaan ja
hissiin isannditsijoiden toimesta. Tilaisuudessa jaettu kirjallinen info valmistelussa
olevasta asiasta, joka sisalsi myos asiakasohjauksen yhteystiedot lisakysymysten
tekemiselle ja muun ohjauksen saamiseksi. Asukkaille luvattiin kirjallisesti ilmoittaa
taman aluehallituksen kokouksen jalkeen, miten asiassa edetaan.

Asukkaiden asumisen turvaamiseksi asukkaille annetaan ohjausta uuden korvaavan
asumisvaihtoehdon |dytamiseksi. Tarvittaessa asukasta autetaan asiakasohjauksen
toimesta asumisen hakemisessa ja muuton jarjestelyissa. Asiakasohjauksen ohjaajat
jalkautuvat Hakopolulle ja tarvittaessa asukkaille varataan oma aika yksiléllisen
ohjauksen saamiseksi uuden korvaavan asunnon Idytamiseksi.

Liitteena on lisaselvitys aluehallitukselle koskien viranhaltijapaatosta 5.6.2024 § 17
vuokrasopimusten irtisanomista osoitteesta Hakopolku 4, Vantaa. Lisaselvityksessa on
kuvattu tarkemmin asumisen muotoja, Hakopolku 4-asumiskohdetta, asukkaiden
informointia seka muita kaytannon toimenpiteita.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi liitteena olevan lisaselvityksen koskien
tilakeskuspaallikdn viranhaltijapaatosta 5.6.2024 § 17 vuokrasopimusten irtisanomista
osoitteesta Hakopolku 4, Vantaa.

Muutettu paatésehdotus:

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi liitteena olevan lisaselvityksen koskien
tilakeskuspaallikon viranhaltijapaatosta 5.6.2024 § 17 vuokrasopimusten irtisanomista
osoitteesta Hakopolku 4, Vantaa. Lisaksi aluehallitukselle tuodaan marraskuussa 2024
seurantatieto siita, miten Hakopolku 4:n asukkaiden asuminen on jarjestetty ja miten
Raikukuja 14 ja Laukkarinne 8 -kohteiden jarjestelyt ovat edenneet.

Kokouskasittely

Aluehallituksen jasenet Marjo Vacker, Tanja Aidanjuuri, Riitta Sarkela ja Sami Kanerva
seka aluehallituksen puheenjohtaja Maarit Raja-Aho ilmoittivat olevansa asiassa
esteellisia yhteis6jaaviyden perusteella ja he poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi klo 10.24. Aluehallituksen 1. varapuheenjohtaja Olga Gilbert
siirtyi kokouksen puheenjohtajaksi.

Paatos
Muutettu paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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Paatdksenteon jalkeen Marjo Vacker, Tanja Aidanjuuri, Riitta Sarkela, Sami Kanerva ja
Maarit Raja-aho, saapuivat takaisin kokoukseen klo 10.41 ja Maarit Raja-Aho siirtyi
takaisin kokouksen puheenjohtajaksi.
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§143
Tiedoksi merkittdavat asiat

Oheismateriaali
1 Poytakirja-Nuorisovaltuusto - 04.06.2024, klo 17:35
2 Poytakirja-Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta - 15.05.2024, klo 17:09
3 Poytakirja-Vammaisneuvosto - 05.06.2024, klo 15:02
4 Poytakirja-Vanhusneuvosto - 22.05.2024, klo 13:01
5 Laadunvalvonnan raportti 2023.pdf
6 Seurantaraportti aluehallitukselle huhti-toukokuulta 2024 koskien Attendo Majakka
Oy:n ja SOL Palvelut Oy:n ryhmittyman tuottamien ateriapalveluiden tehostettua
seurantaa

1. Laadun valvonnan raportti vuodelta 2023: Laadunvalvonta ja tuottajachjaus
- Valvonnan ja tuottajaohjauksen toteuttaminen Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueella 2023
2. Hankintapalveluiden seurantaraportti aluehallitukselle koskien Attendo Majakka
Oy:n ja SOL Palvelut Oy:n ryhmittyman tuottamien ateriapalveluiden tehostettua
seurantaa: huhti-toukokuu 2024
Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan poytakirja 15.5.2024
Vanhusneuvoston pdytakirja 22.5.2024
Vammaisneuvoston poytakirja 5.6.2024
6. Nuorisovaltuuston poytakirja 4.6.2024

vk w

Ehdotus

Merkitaan tiedoksi.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§144
Hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet viranhaltijapaatokset

Aluehallitukselle on hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista ottomenettelya varten
|ahetetty seuraavat viranhaltijapaatdkset:

Aikuissosiaalityon palvelujen palvelualuejohtaja

Hankintapaatos:

8 16 Suorahankinta Attendo Oy, Mielenterveys- ja paihdekuntoutujien
asumispalvelujen hankinta, 29.05.2024

Aikuissosiaalitydn ja vammaispalvelujen toimialajohtaja

8§ 10 Hankintaoikaisupaatos koskien vammaisten asumispalvelujen hankinta
(VAKEDN0-2023-4919, ent. VD/3253/02.08.00.00/2020), 12.06.2024

§8 11 Optiopaatods Mielenterveys- ja paihdekuntoutujien asumispalveluiden hankinta,
12.06.2024

Hallintojohtaja
8 7 Henkilostdkorttien hankinta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen henkildstolle,
13.06.2024

Konsernipalvelujen toimialajohtaja

§ 36 Tikkurilan terveys- ja perhekeskus, teknisten alojen (GEO, RAK, LVIA, S)
hankesuunnitteluvaiheen suunnittelun hankinta, 05.06.2024

8 39 SOTE-henkilostévuokrauksen hankinta, 07.06.2024

Yleinen paatos:

§ 34 Jarjestoyhteisty® Pro Lapinlahti mielenterveysseura Ry.n aiesopimuksen
hyvaksyminen, 05.06.2024

8§ 35 Paatos palvelusopimuksen solmimisesta Suomen Erillisverkot Oy:n kanssa,
05.06.2024

§ 38 Paatds TUVE palvelusopimuksen tekemisesta, 07.06.2024

Kotona asumisen palvelujen palvelualuejohtaja
8 12 Yhteisty6ta Gery ry:n kanssa Voimaa ruuasta -toiminnassa koskevan
yhteistydsopimuksen hyvaksyminen, 03.06.2024

Laki- ja paatospalveluiden paallikkd

§ 23 Paatos korvaushakemukseen rikkoutuneesta hammasproteesista, 29.05.2024
8§ 24 Paatos korvaushakemukseen kadonneesta parranajokoneesta, 29.05.2024

8§ 25 Paatos korvaushakemukseen koskien pilaantuneita kenkia, 31.05.2024

§ 26 Paatos korvaushakemukseen koskien vahinkoa autolle, 06.06.2024

§ 27 Paatos korvaushakemukseen koskien pilaantunutta matkalaukkua, 07.06.2024

Lasten, nuorten ja perheiden toimialajohtaja

Hankintapaatos:

8 13 Kuljetuspalvelun hankinta lastensuojelun tilapaisille oppilaskuljetuksille,
04.06.2024

Pelastusjohtaja

Yleinen paatos:

8§ 9 Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen kaytdsta poistetun ambulanssin myynti,
03.06.2024
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Perheiden erityispalvelujen palvelualuejohtaja
Hankintapaatos:
§ 18 Aion Oy / Ammatillisen tukihenkil6tydén suorahankinta 4-2024, 07.06.2024

Sairaalapalvelujen palvelualuejohtaja
8 4 Optiopaatds VD/3993/02.08.00.00/2020 henkilohygieniatuotteiden hankinnassa,
29.05.2024

Talousjohtaja

Yleinen paatos:

§ 25 Hyvinvointialuetodistuksen liikkeellelasku/Kuntarahoitus Oyj 30.05.2024 ja
31.05.2024, 04.06.2024

Terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja

Hankintapaatos:

§ 8 PAATOS HANKINTAMENETTELYN KESKEYTTAMISESTA Laakinnallisen kuntoutuksen
apuvalineet, sairaalasankyjen ja patjojen vuokrauspalvelut seka laakinnallisen
kuntoutuksen sahkadisten ja ei- sahkdisten apuvalineiden huolto- ja korjauspalvelut,
03.06.2024

8 9 Optiopaatds Terapia-, kuntoutus- ja psykologisten tutkimuspalvelujen hankinta
Keravan ja Vantaan kaupungeille, 05.06.2024

8 11 Paihdepalvelujen hankinta, 12.06.2024

Terveysasemapalvelujen palvelualuejohtaja

Yleinen paatos:

8 11 Terveysasemapalvelujen kesan 2024 supistukset ja poikkeusaukioloajat,
10.06.2024

Tietohallintojohtaja

Hankintapaatos:

8 43 P3atos Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen suunterveydenhuollon
varastonhallintapalveluiden hankinnasta SaaS-palveluna, 31.05.2024
Yleinen paatos:

8§ 44 Paatos sitoutumisesta Hansel Oy:n Mobiililaitteet 2025-2026 (2029) -
puitejarjestelyyn, 12.06.2024

Tilakeskuspaallikko

Hankintapaatos:

§ 18 PAATOS HANKINTAMENETTELYN KESKEYTTAMISESTA: Tikkurilan valmiusaseman
kiinteistdhuollon hankinta, 07.06.2024

Yleinen paatos:

§ 16 Laitetilan vuokraaminen osoitteesta Kielotie 11, 01300 Vantaa, 29.05.2024

8 17 Vuokrasopimusten irtisanominen osoitteesta Hakopolku 4, 01360 Vantaa,
05.06.2024

Vammaispalvelujen palvelualuejohtaja

Hankintapaatos:

8 11 Optiopaatés Vammaisten henkildiden paivaaikaisen toiminnan hankinta,
12.06.2024

8 12 Optiopaatos, Vammaispalvelulain mukaisen henkildkohtaisen avustamispalvelun
hankinta, 12.06.2024
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Vanhuspalvelujen toimialajohtaja
§ 5 Paatos Vanhusten tehostetun palveluasumisen ja Ikdihmisten asumispalveluiden
hankintaa koskevien sopimusten irtisanomisesta, 29.05.2024

Ehdotus

Aluehallitus paattaa merkita edelld mainitut viranhaltijapaatokset tietoon saatetuiksi
ja olla kayttamatta niihin hyvinvointialuelain tarkoittamaa otto-oikeutta.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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§ 145
Hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet poytakirjat

Aluehallitukselle on hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista ottomenettelya varten
|ahetetty seuraavat poytakirjat:

e Edunvalvontajaosto 2.5.2024
e Kansalliskielilautakunta 13.5.2024
e Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta 27.5.2024

Ehdotus

Aluehallitus paattaa merkita edelld mainitut poytakirjat tietoon saatetuiksi ja olla
kayttamatta niihin hyvinvointialuelain tarkoittamaa otto-oikeutta.

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.
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Muutoksenhakukielto
8120, 8121, 8122, 8129, 8130, 8131, 8132, 8136, 8137, 8138, 8139, 8140, 8141, 8144,
§145

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Tahan paatdkseen, joka koskee vain valmistelua tai tadytantdédnpanoa, ei saa hakea
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 8)
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Oikaisuvaatimus
8123, 8124, 8125, 8126, 8127, 8128, 8133, 8134, 8135, 8142, 8143

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen
aluehallitukselle. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
seka hyvinvointialueen jasen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueelle.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue, aluehallitus

Osoite:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000, 01301 Vantaa

kirjaamo@vakehyva.fi

p. 09419191

Voit myds toimittaa oikaisuvaatimuksesi paikan paalla

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon 7 paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana taikka kolmantena paivana sahkoisen
viestin lahettamisesta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on
oikaisuvaatimuksen tekijan allekirjoitettava. Sahkoista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta
tai eheytta ole syyta epailla. Sdhkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle
silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai
tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimus lahetetaan aina omalla vastuulla.
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